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СКЛАД
комісії з розгляду звернень громадян щодо фактів неетичної поведінки або про конфлікт інтересів 
з боку посадових осіб виконавчих органів Дрогобицької міської ради



	№ з\п
	Прізвище, ім’я по батькові
	
	Посада

	1.
	Коцюба Володимир Богданович
	Голова
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів, керуючий справами виконкому

	2.
	Кулиняк Степан Львович 
	Заст. голови
	Начальник відділу правового забезпечення

	3.
	Якимчук Ярослав Богданович
	
	Провідний спеціаліст відділу правового забезпечення

	4.
	Паращак Наталія Володимирівна
	
	Начальник відділу кадрів






Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів, 
керуючого справами виконкому		В.Коцюба



      Додаток 2   
до рішення виконкому міської          ради 	від 18.10.2018№252

ПОРЯДОК
роботи зі зверненнями щодо фактів неетичної поведінки 
або про конфлікт інтересів з боку посадових осіб виконавчих органів 
Дрогобицької міської ради
Загальні положення
Цей Порядок  розроблено  відповідно  до  ст.  40  Конституції України, п. 2 ч. 6 ст. 5 та п.8 ч.1 ст. 18 Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції», Закону України «Про звернення громадян», ч.1 ст.52, ч.6 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».
Цей Порядок визначає послідовність дій членів комісії з розгляду звернень щодо фактів неетичної поведінки або про конфлікт інтересів з боку посадових осіб виконавчих органів Дрогобицької міської ради (далі – Комісії) при отриманні, опрацюванні, перевірці, узагальненні та обліку інформації, яка надходить через е-кабінет щодо фактів неетичної поведінки або про конфлікт інтересів з боку посадових осіб виконавчих органів Дрогобицької міської ради (далі – Скриньки).
Посилання на електронне звернення має розміщатись на офіційному порталі міста (drohobych-rada.gov.ua).
До опрацювання приймаються такі повідомлення що надійшли до міської ради:
4.1 Зловживання службовим становищем;
4.2 Неналежні дії з конфіденційною та/або інсайдерською інформацією;
4.3 Представник фізичної особи-підприємця;
4.4 Отримання чи провокація хабаря;
4.5 Словживання подарунками;
4.6 Приховування конфлікту інтересів;
4.7 Робота родичів;
4.8 Сприяння в просуванні за посадою;
4.9 Неетична поведінка;
4.10 Інше.
Забороняється розголошення відомостей про заявників і повідомленої ними інформації особам, які не мають відношення до вирішення справи.
Опрацювання повідомлень, що надійшли через е-кабінет мешканця
Перевірка е-повідомлень, що надійшли через е-кабінет мешканця здійснюється відділом правового забезпечення декілька раз на день. 
Прийняття, облік і опрацювання повідомлень,  що  надійшли  через е-кабінет (далі - повідомлення), узагальнення інформації про результати проведених за цими повідомленнями  перевірок,  розслідувань  і  вжиті заходи реагування здійснюються Комісією протягом місяця з моменту прийняття повідомлень.
На своєму засіданні Комісія приймає рішення про направлення інформації на адресу міського голови для вжиття заходів щодо  запобігання та протидії корупції.
Комісія може запропонувати заявникові додатково надати:
максимально деталізовану інформацію (про  місце  події, підрозділу,  прізвище,   ім'я,   по батькові посадової особи, конкретні обставини, дії посадових осіб, що оскаржуються) по суті подій, що стали причиною надсилання звернення;
іншу інформацію, що має суттєве значення.
При висловленні  заявником  бажання  надіслати  письмове звернення комісія повідомляє йому поштову адресу загального відділу виконавчого комітету Дрогобицької міської ради. Розгляд письмових звернень громадян     здійснюється відповідно до вимог Закону України «Про звернення громадян».
Інформація  про  отримані  протягом   звітного   періоду повідомлення вноситься комісією до довідки про надходження повідомлень через е-кабінет мешканця (далі - Довідка), форму якої затверджує Комісія.
Довідка складається в двох примірниках й підписується усіма членами комісії. Один примірник Довідки разом з оригіналами повідомлень наступного за днем засідання Комісії робочого дня надсилаються на адресу міського голови, а другий примірник та копії повідомлень залишається у комісії для зберігання та узагальнення.
Під час проведення засідання	Комісії ведеться протокол.

Перевірка інформації, що міститься у зверненнях, інформування Комісії  про результати перевірки, облік і зберігання її матеріалів
Термін  проведення  перевірки   інформації  не  може  перевищувати 30 днів.
Після завершення перевірки інформації та вжиття заходів складається Довідка про результати перевірки інформації, форму якої затверджує Комісія, яка за підписом міського голови надсилається на адресу Комісії для підбиття підсумків та узагальнення інформації.
Якщо перевірка інформації з об'єктивних причин не завершена в установлений термін,  Комісія  повідомляється  про  це  листом,  з наступним наданням Довідки про результати перевірки інформації протягом трьох робочих днів з дати її завершення.
Інформація   про   результати   службових    розслідувань, тематичних   перевірок,   про   притягнення   до    відповідальності   посадових осіб,  про  заходи,  ужиті  міським  головою,  а  також  про  надання заявнику адміністративних послуг або публічної інформації, затримка у здійсненні яких стала підставою для надходження інформації через е-кабінет, а також інформація про прийняті правоохоронними та іншими уповноваженими органами рішення направляється міським головою або уповноваженою  особою  до  Комісії   протягом  трьох  робочих   днів   з   дати отримання міською радою такої інформації.
Названа вище інформація, що надійшла на адресу Комісії протягом звітного періоду, доповідається головою Комісії на апаратній нараді кожного 1-го понеділка місяця, а також звіт про перевірку розміщується на порталі міста у відповідному розділі.
Документи і матеріали  перевірок  інформації  обліковуються Комісією й формуються у справи.
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