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МІСЬКА КОМПЛЕКСНА ПРОГРАМА

СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ ОСІБ З ОБМЕЖЕНИМИ ФІЗИЧНИМИ МОЖЛИВОСТЯМИ

НА 2021-2025 РОКИ

Розділ І

Загальна характеристика програми


Міська комплексна програма соціального захисту осіб з обмеженими фізичними можливостями на 2021-2025 роки (далі - Програма) розроблена відповідно до Законів України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні», на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 01 серпня 2012 року № 706 «Про затвердження Державної цільової програми «Національний план дій з реалізації Конвенції про права осіб з інвалідністю» на період до 2020 року».


Програма спрямована на забезпечення системного підходу до організації соціального захисту осіб з обмеженими фізичними можливостями, проведення реабілітації та трудової зайнятості, надання соціальних послуг, поліпшення умов життєдіяльності згідно з Конвенцією про права осіб з інвалідністю (далі – Конвенція).

Розділ ІІ

Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма

Упродовж останніх років одним з першочергових завдань держави та  місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування є розвиток системи соціального захисту населення, підвищення добробуту громадян. Проте повільне відновлення світової економіки та внутрішні чинники в країні не дозволяють у повній мірі забезпечити відповідний рівень життя найбільш незахищеним верствам населення. У першу чергу негативні наслідки економічних проблем відчувають особи з обмеженими фізичними можливостями.


У межах Дрогобицької міської територіальної громади проживає 9529 осіб з інвалідністю, у т. ч. дітей-інвалідів.


Ці люди потребують соціальної підтримки з боку держави, місцевих органів виконавчої влади, особливо це стосується медичного обслуговування, оздоровлення та реабілітації. Крім того, існує потреба у:

· наданні якісної освіти дітям-інвалідам;

· наданні соціальних послуг;
· працевлаштуванні осіб з інвалідністю;

· пристосуванні об’єктів соціальної інфраструктури, житлового та громадського призначення до потреб осіб з обмеженими фізичними можливостями. 


Розв’язання цих та ряду інших проблем потребує скоординованих на міському рівні дій місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, територіальних підрозділів відповідних державних служб.


Програма розроблена з урахуванням особливостей розвитку сфери соціального захисту населення регіону, сформованих традицій, тенденцій розвитку та принципу програмно-цільового забезпечення фінансування галузі.

Розділ ІІІ

Мета Програми


Метою Програми є забезпечення реалізації прав і задоволення потреб осіб з інвалідністю нарівні з іншими громадянами, поліпшення умов їхньої життєдіяльності згідно з Конвенцією про права інвалідів.

Розділ ІV

Шляхи розв’язання проблем


Основні шляхи виконання Програми з розв’язання окреслених проблем:

· виконання державних програм соціального захисту осіб з обмеженими можливостями в межах фінансування;

· підтримання в актуальному стані Централізованого банку даних з проблем інвалідності;

· забезпечення надання адресної соціальної і матеріальної допомоги малозабезпеченим особам, особам з інвалідністю,іншим громадянам, які потребують матеріального забезпечення у зв’язку з важкою хворобою, пожежею, стихійним лихом, підтопів, тощо;

· всебічне сприяння в отриманні особами з обмеженими фізичними можливостями соціального обслуговування та соціальних послуг за місцем проживання;

· сприяння працевлаштуванню осіб з обмеженими фізичними можливостями;

· сприяння створенню умов для безперешкодного доступу осіб з інвалідністю до об’єктів соціальної інфраструктури;

· створення сприятливих умов для співпраці громадських організацій осіб з інвалідністю з органами виконавчої влади;

· забезпечення відкритості і безперешкодного доступу громадян до інформації стосовно державних та місцевих соціальних програм, існуючих державних, обласних та місцевих соціальних гарантій та стандартів;

· надання безкоштовних консультативних послуг з питань соціального захисту осіб з інвалідністю для розв’язання найгостріших соціальних проблем.

Розділ V

Обсяги, джерела фінансування та строки виконання Програми

Фінансування заходів Програми здійснюється з бюджету міської територіальної громади в межах обсягів, затверджених рішенням міської ради на відповідний рік, виходячи з можливостей бюджету.

Термін реалізації Програми: 2021 – 2025 роки.

Паспорт Програми наведений у додатку 1.

Розділ VI

Комплекс заходів Програми

Комплекс заходів з визначенням виконавців та терміну виконання наведені у додатку 2.

Розділ VII

Очікувані результати, ефективність Програми


Виконання Програми забезпечить:

· поліпшення матеріально-побутових умов проживання осіб з інвалідністю;

· забезпечення виконання індивідуальних програм реабілітації та розроблених на їх основі індивідуальних планів реабілітації осіб з інвалідністю;

· поліпшить рівень працевлаштування осіб з обмеженими фізичними можливостями;

· якісне формування інформаційних ресурсів у сфері реабілітації осіб з обмеженими фізичними можливостями (наповнення Централізованого банку даних з проблем інвалідності);

· розв’язання проблем щодо забезпечення вільного доступу до об’єктів соціальної інфраструктури;

· залучення представників громадських організацій, які опікуються особами з обмеженими фізичними можливостями, до участі в реалізації прав і задоволенні потреб інвалідів, поліпшенні умов їх життєдіяльності;

· підвищення рівня поінформованості населення про особливі потреби осіб з інвалідністю, формування поваги до їх прав, особистості та гідності.

Розділ VIII

Прикінцеві положення


Фінансування заходів щодо виконання Програми здійснюватиметься за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади із залученням інших джерел фінансування, не заборонених законодавством.


Щорічно при формуванні міського бюджету планується передбачати, виходячи із фінансових можливостей, цільові кошти для забезпечення виконання заходів міської комплексної програми соціального захисту осіб з обмеженими фізичними можливостями на 2021-2025 роки.

Механізм призначення і виплати одноразової цільової грошової допомоги малозабезпеченим мешканцям Дрогобицької міської територіальної громади, квартири яких будуть відключені від системи централізованого теплопостачання врегульовується відповідними рішеннями сесії міської ради, виконавчого комітету та розпорядженням міського голови.

Додаток 1

Паспорт

міської комплексної програми 

соціального захисту осіб з обмеженими фізичними можливостями

на 2021-2025 роки

1. Програма затверджена сесією Дрогобицької міської ради ____________ № ___.

2. Ініціатор Програми — управління праці та оціального захисту населення  міської ради.

3. Виконавці заходів Програми — фінансове управління міської ради, департамент міського господарства, управління праці та соціального захисту населення міської ради, Дрогобицький відділ обслуговування громадян (сервісний центр) ГУ ПФУ у Львівській області, відділ економіки виконавчого комітету міської ради, відділ охорони здоров'я виконавчого комітету міської ради, відділ освіти виконавчого комітету міської ради, відділ фізичної культури і спорту, міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, юридичний відділ виконавчого комітету міської ради, відділ забезпечення діяльності виконавчого комітету міської ради.

4. Строк виконання Програми - 2021-2025 роки.

Додаток 2

Комплекс заходів 

міської комплексної програми 

соціального захисту осіб з обмеженими фізичними можливостями

на 2021-2025 роки

1.Організаційні і правові основи забезпечення інвалідам конституційних прав

1.1. При формуванні міського бюджету передбачити відповідні кошти для реалізації цієї програми.

Фінансове управління 

Управління праці та соціального захисту 

населення

Відділ освіти

Відділ охорони здоров'я

Щорічно

1.2. Продовжувати формування та підтримувати в актуальному стані комп’ютерно-інформаційну базу даних осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю.

Управління праці  та соціального захисту населення міської ради

Дрогобицький відділ обслуговування громадян (сервісний центр) ГУ ПФУ у Львівській області Відділ освіти

Відділ охорони здоров'я 

Постійно

1.3. З метою координації і контролю за впровадженням вимог Конвенції ООН «Про права осіб з інвалідністю» та більш ефективної реалізації заходів щодо захисту прав і реабілітації осіб з інвалідністю продовжувати роботу Координаційної ради у справах осіб з інвалідністю.


Питання соціального захисту осіб з обмеженими функціональними можливостями розглядати на засіданнях Координаційної ради в справах осіб з інвалідністю.


Запровадити посаду радника міського голови з числа керівників громадських організацій осіб з інвалідністю на громадських засадах.

Управління праці  та соціального захисту населення міської ради

Постійно

1.4. Створювати умови для діяльності громадських організацій осіб з інвалідністю, а також щорічно передбачати для них в міському бюджеті кошти для надання фінансової допомоги на забезпечення їх статутної діяльності.

Фінансове управління 

Управління праці та соціального захисту 

населення

Постійно

1.5. Надавати безкоштовну консультативну допомогу з питань забезпечення конституційних прав і соціального захисту осіб з інвалідністю, членам їх сімей, особам, які опікуються дітьми з інвалідністю, із залученням відповідних спеціалістів  (юристів, психологів, лікарів тощо).

Юридичий відділ

Відділ охорони здоров'я

Відділ освіти

Дрогобицький відділ обслуговування громадян (сервісний центр) ГУ ПФУ у Львівській області

Управління праці та соціального захисту населення

Постійно

1.6. Надавати юридичну допомогу управлінням та іншим підрозділам виконавчого комітету міської ради, громадським організаціям осіб з інвалідністю з метою правового вирішення проблем забезпечення конституційних прав осіб з інвалідністю та виконання Конвенції ООН «Про права осіб з інвалідністю», а також виконання цієї Програми.

Юридичий відділ

Постійно

2. Соціально-побутове обслуговування людей з інвалідністю

2.1.
Щорічно вивчати потребу в коштах для надання пільг при оплаті житлово-комунальних послуг та адресної допомоги малозабезпеченим особам з інвалідністю.

Управління праці та соціального захисту населення міської ради

Постійно

2.2. Передбачати під час затвердження бюджету міської територіальної громади кошти для надання пільг при оплаті жилово-комунальних послуг найбільш вразливим верствам населення з числа осіб з інвалідність.


Пільга може бути замінена адресною грошовою допомогою.

Фінансове управління 

Управління праці та соціального захисту 

населення

Щорічно

2.3. Передбачати під час затвердження бюджету міської територіальної громади кошти для надання щомісячної адресної грошової допомоги найбільш вразливим верствам населення з числа осіб з інвалідністю, які не користуються пільгами на оплату житлово-комунальних послуг з бюджету міської територіальної громади.

Фінансове управління 

Управління праці та соціального захисту 

населення

Щорічно

2.4. Передбачати під час затвердження бюджету міської територіальної громади кошти для надання одноразової адресної матеріальної допомоги малозабезпеченим особам, особам з інвалідністю, іншим громадянам, які потребують матеріального забезпечення у зв’язку з важкою хворобою, пожежею, стихійним лихом, підтопів, тощо

Порядок надання та виплати цих допомог розробляється управлінням праці та соціального захисту населення міської ради та затверджується розпорядженням міського голови.

Фінансове управління 

Управління праці та соціального захисту 

населення

Щорічно

3.      Транспортне обслуговування інвалідів, доступність, індивідуальна мобільність


3.1. Забезпечити пільговий проїзд осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю та осіб, які супроводжують осіб з інвалідністю першої групи або дітей з інвалідністю (не більше одного супроводжуючого), у пасажирському міському транспорті із чинним законодавством.

Фінансове управління

Відділ економіки

Управління праці та соціального захисту 

населення

Постійно



3.2. Для людей з вадами зору на зупинках громадського транспорту забезпечити озвучення повідомлень про маршрут транспорта. 

Відділ економіки

Постійно


3.3. Для забезпечення доступності людей з вадами зору передбачити реконструкцію світлофорного об'єкту із звуковим орієнтиром.

Фінансове управління

Департамент міського господарства


3.4 З урахуванням специфіки людей з інвалідністю забезпечувати пристосування тротуарів та проїжджих частин (пониження бордюрного каменю у місцях переходу вулиць).

Фінансове управління

Департамент міського господарства

Постійно


3.5. При проведенні конкурсів на міські перевезення надавати перевагу тим суб’єктам  підприємницької діяльності (незалежно від форм власності), які мають транспортні засоби, доступні й придатні для перевезення маломобільних груп населення та осіб з інвалідністю.

Відділ економіки

Щорічно


3.6. Затверджувати перелік об’єктів житлового та громадського призначення, які підлягають пристосуванню для осіб з обмеженими фізичними можливостями.

Департамент міського господарства

Відділ економіки

Управління праці та соціального захисту 

населення

Щорічно


3.7. Сприяти забезпеченню безперешкодному доступу осіб з інвалідністю, які пересуваються на візках, осіб з інвалідністю з вадами зору та інших маломобільних осіб до будинків, у яких вони проживають (за заявами громадян та при наявності фінансового ресурсу).

Департамент міського господарства

Відділ економіки

Управління праці та соціального захисту 

населення

Постійно



3.8. Забезпечити безперешкодний доступ дітям з інвалідністю до гімназій та ліцеїв.

Відділ освіти

Протягом 2021-2025 років

4.     Медичне забезпечення та оздоровлення людей з інвалідністю


4.1. Проводити щорічний поглиблений аналіз причин захворювання населення із стійкою втратою працездатності.


Проводити щорічний поглиблений аналіз причин стійкої втрати працездатності серед осіб працездатного віку.


Результати аналізу та питання прийняття комплексу медико-соціальних заходів, скерованих на профілактику інвалідності, заслуховувати щорічно на засіданнях Координаційної ради в справах інвалідів.

Відділ охорони здоров'я

                                                                Постійно

4.2. Забезпечувати профілактичні медичні огляди з подальшим диспансерним спостереженням у медичних закладах за місцем проживання.

Відділ охорони здоров'я

                                                                Постійно

4.3. Забезпечувати людям з інвалідністю стаціонарне лікування у Львівському обласному госпіталі інвалідів війни та репресованих ім. Ю.Липи,  обласних закладах охорони здоров'я та закладах здоров'я мм. Дрогобича та Стебника із забезпеченням фізіотерапевтичного, бальнеологічного лікування, лікувальної фізкультури, масажу та ін. відповідно до показів та потреб.

Відділ охорони здоров'я

                                                                Постійно

4.4. Передбачати кошти в бюджеті міської територіальної громади для забезпечення відшкодування аптекам за безплатний чи пільговий відпуск інвалідам медикаментів (за рецептами медичних працівників).

Відділ охорони здоров'я

                                                                Щорічно

5. Освіта інвалідів, рання соціальна реабілітація дітей-інвалідів, просвітницько-виховна робота


5.1. Створювати умови для якісної освіти та формування життєвих навичок дітей з інвалідністю.

Відділ освіти

Постійно


5.2. Запровадити для дітей-інвалідів, які потребують корекції фізичного або розумового розвитку, інклюзивну форму навчання.

Відділ освіти міської ради

Протягом 2021-2025 років

6.    Участь у культурному житті, проведення дозвілля і відпочинку та заняття спортом


6.1. Сприяти участі осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю у фестивалях творчості, виставках їх робіт, зокрема до Міжнародного дня осіб з інвалідністю, до Дня святого Валентина, Великодніх свят тощо.

Відділ культури та мистецтв

Дрогобицький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

Управління праці та соціального захисту населення

                                                                                                      Постійно


6.2. Для осіб з обмеженими фізичними можливостями проводити безкоштовні екскурсії у музеї “Дрогобиччина”.

Відділ культури та мистецтв

                                                                                                      Постійно


6.3. Для осіб з інвалідністю, які є читачами міської бібліотеки, проводити обслуговування на дому (забезпечення літературою, обговорення її тощо). 


Проводити просвітницьку роботу з читачами з числа дітей з інвалідністю.

Відділ культури та мистецтв

                                                                                                      Постійно


6.4. Забезпечити роботу творчих майстерень для молоді з особливими потребами. 

Дрогобицький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

                                                                                                      Постійно


6.5. Сприяти проведенню щорічної міської Спартакіади осіб з інвалідністю з видів спорту та спортивних заходів серед дітей-інвалідів.

Відділ фізичної культури і спорту

Постійно


6.6. Сприяти наданню безкоштовно людям з інвалідністю спортивних споруд і обладнання для потреб навчально-тренувальної роботи і спортивно-реабілітаційних заходів. 

Відділ фізичної культури і спорту

Постійно

7. Інформаційне забезпечення


7.1. Забезпечувати регулярне висвітлення питань, що пов’язані з проблемами інвалідності, через засоби масової інформації.

Організаційний відділ виконавчого комітету

Управління праці  та соціального захисту населення міської ради

Постійно

Начальник управління праці

та соціального захисту населення

Дрогобицької міської ради






І.Терлецький

