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ДРОГОБИЦЬКА МІСЬКА РАДА 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

від 16.01.2024 №26

Про організацію оплачуваних громадських робіт на підприємствах, організаціях та установах у Дрогобицькій міській територіальній громаді на 2024-2027 роки

З метою сприяння соціального розвитку міста, створення умов реалізації прав громадян на працю, збільшення зайнятості населення та зменшення масштабів безробіття в Дрогобицькій міській територіальній громаді, забезпечення соціальних гарантій громадян, які втратили роботу, керуючись ст. 31 Закону України “Про зайнятість населення”, Порядком організації громадських та інших робіт тимчасового характеру затвердженого Постановою КМУ від 20 березня 2013 р. № 175, пп 7 пункту "б" частини першої статті 34 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Дрогобицької міської ради вирішив:

1.
Затвердити перелік видів оплачуваних громадських робіт у 2024-2027 роках, які мають суспільно-корисну спрямованість, відповідають потребам міста і сприяють його соціальному розвитку (додаток №1) та перелік підприємств, установ та організацій, які здійснюватимуть громадські роботи у 2024-2027 роках (додаток №2).

2.
Підприємствам, установам та організаціям організовувати та проводити оплачувані громадські роботи відповідно до потрібних їм видів робіт. Фінансування оплачуваних громадських робіт здійснювати:

2.1.
За рахунок Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування на випадок безробіття - за напрямками соціального спрямування. 

2.2.
На паритетних засадах за рахунок коштів місцевого бюджету (коштів підприємств, установ та організацій, для яких ці роботи виконуються) та фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування на випадок безробіття - громадських робіт, пов'язаних з благоустроєм.

3.
Керівникам підприємств, установ та організацій Дрогобицької міської територіальної громади:

3.1.
Укласти з Дрогобицькою філією Львівського обласного центру зайнятості (Б.Волошин) договори на організацію громадських робіт та їх фінансування в 2024-2027 роках.

3.2.
Створювати тимчасові робочі місця відповідно до переліку видів громадських робіт викладених у додатку 1 цього рішення.

3.3.
Інформувати Дрогобицьку філію Львівського обласного центру зайнятості про перелік наявних видів громадських робіт і потребу у працівниках.

4.
Дрогобицькій філії Львівського обласного центру зайнятості (Б.Волошин) забезпечити скерування осіб з числа безробітних (за їх згодою) на визначені громадські роботи.

5.
Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови Р. Бейзика.

Міський голова 
Тарас КУЧМА

Додаток №1

до рішення виконавчого комітету 

Дрогобицької міської ради

від 16.01.2024 №26

ПЕРЕЛІК ВИДІВ ГРОМАДСЬКИХ РОБІТ

на території Дрогобицької міської територіальної громади, що мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам громади та сприяють її соціальному розвитку у 2024-2027 роках
Допомога у веденні домогосподарств ветеранам та сім'ям члени родин яких загинули, постраждали та зазнали негативного впливу внаслідок збройного конфлікту;

Догляд за особами похилого віку, особами з інвалідністю, одинокими та пристарілими громадянами, насамперед з числа ветеранів війни;

Надання послуг дітям з особливими освітніми потребами;

Супровід осіб з інвалідністю по зору, у транспорті, закладах та установах, торговельних мережах;

Надання послуг соціально вразливим верствам населення, в тому числі внутрішньо переміщеним особам, зокрема надання побутових послуг, допомога у веденні господарства та інших подібних робіт;

Благоустрій та озеленення території населених пунктів, а також прилеглих до них територій, об'єктів соціальної сфери, кладовищ, зон відпочинку і туризму, культових споруд, придорожніх смуг;

Роботи, пов'язані з будівництвом або ремонтом об'єктів соціальної сфери (будинків культури, навчальних закладів, спортивних закладів, закладів культури і охорони здоров'я, будинків-інтернатів, притулків для неповнолітніх та осіб без постійного місця проживання;

Роботи, пов'язані з ремонтом тепло- та водопостачання, вулично-дорожньої мережі на території громади;

Роботи, пов'язані з відновленням та благоустроєм природних джерел та водоймищ, криниць, русел річок, укріпленням дамб, мостових споруд;

Впорядкування місць меморіального поховання, пам'ятників та пам'ятних місць, які мають офіційний статус, або зареєстровані на території територіальної громади;

Інші доступні види трудової діяльності, які мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам територіальної громади та сприяють її соціальному розвитку.

Керуючий справами виконкому
Віталій ВОВКІВ

Додаток №2

до рішення виконавчого комітету 

Дрогобицької міської ради

від 16.01.2024 №35
Перелік підприємств, установ та організацій, 

які здійснюватимуть громадські роботи у 2024-2027 роках
	№
	Назва підприємства, установи, організації

	1
	КП “Дрогобичтеплоенерго” ДМР

	2
	КП “Управитель “Житлово-експлуатаційне об'єднання” ДМР

	3
	КП “Служба муніципального управління” ДМР

	4
	КП “Дрогобицька лазня” ДМР

	5
	КП “Дрогобицький ринок” ДМР

	6
	Управління культури та розвитку туризму виконавчих органів Дрогобицької міської ради

	7
	Дрогобицький міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)

	8
	Дрогобицький міський центр соціальних служб

	9
	Відділ  охорони здоров’я виконавчих органів Дрогобицької міської ради

	10
	Відділ освіти виконавчих органів Дрогобицької міської ради


 Керуючий справами виконкому
Віталій ВОВКІВ


