Додаток 1 до рішення ____сесії 
міської ради ___ скликання
від ____________ року №  ____
Програма компенсації вартості наданих послуг з організації сімейного відпочинку ветеранів війни та членів їх сімей на 2026 рік

I. Паспорт програми
1. Головний розпорядник коштів – Управління соціального захисту населення Дрогобицької міської ради.
2. Відповідальний виконавець – Управління соціального захисту населення Дрогобицької міської ради.

3. Термін реалізації Програми – 2026 рік
4. Обсяг фінансування Програми – 2 300 000,00 грн.
ІІ. Загальні положення

Дана Програма розроблена в умовах збройної агресії рф проти України. Тому виникає необхідність надання додаткових соціальних гарантій ветеранам війни та членам їх сімей, зокрема, у частині поліпшення фізичного та психічного стану здоров’я.

Відпочинок є важливою складовою життя людини, що сприяє відновленню сил та зміцненню здоров’я. Для ветеранів війни, які віддали себе служінню Батьківщині, це особливо актуально. Сімейний відпочинок водночас дає можливість підтримати родинні стосунки та забезпечує належну соціальну адаптацію.

Метою Програми є забезпечення соціальної підтримки, відновлення фізичного та психологічного стану Захисників та Захисниць України, ветеранів війни шляхом організації відпочинку у супроводі членів сімей.

Підвищення рівня соціального захисту даної категорії громадян, сприяння сімейному дозвіллю та зміцненню сімейних зв’язків, популяризація здорового способу життя.

IІІ. Заходи Програми

Основним завданням Програми є організація сімейного відпочинку за рахунок коштів бюджету міського територіальної громади для Захисників та Захисниць України, ветеранів війни та членів їхніх сімей, створення умов для оздоровлення та відпочинку ветеранів війни і членів їхніх сімей, психологічна та соціальна реабілітація учасників Програми.

 ІV. Організаційно – фінансове забезпечення Програми

Організація виконання Програми покладається на управління соціального захисту населення Дрогобицької міської ради (далі - управління).

Головним розпорядником бюджетних коштів на реалізацію Програми є  управління соціального захисту населення Дрогобицької міської ради.

Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади в межах коштів, передбачених в бюджеті міської територіальної громади на 2026 рік, виходячи з можливостей бюджету і, у разі потреби, протягом року може уточнюватися.

Виплата компенсації вартості наданих послуг з організації сімейного відпочинку ветеранів війни та членів їх сімей Дрогобицької міської територіальної громади проводиться відповідно до Порядку, затвердженого цією Програмою.

VI. Розрахунок потреби у коштах на реалізацію Програми

	№ з/п
	Вид допомоги
	Кількість одержувачів

(осіб)
	Розмір допомоги

(грн)
	Загальна сума видтків (грн.)

	1.
	Компенсація
	920
	2500,00
	2300000,00

	
	Всього
	920
	2500,00
	2300000,00


VII. Очікувані результати


Виконання визначених цією Програмою заходів надасть можливість підвищення рівня соціальної захищеності ветеранів війни, поліпшення фізичного та психологічного стану учасників Програми, розвиток та підтримка сімейних цінностей Захисників та Захисниць України, ветеранів війни Дрогобицької міської територіальної громади.
Начальник управління

соціального захисту населення




Іван ТЕРЛЕЦЬКИЙ

Додаток 2 до рішення ____сесії 
міської ради  ___ скликання
від ____________ року №  ____
Порядок компенсації вартості наданих послуг з організації сімейного відпочинку ветеранів війни та членів їх сімей на 2026 рік

1.  Цей Порядок визначає механізм надання компенсації вартості наданих послуг з організації сімейного відпочинку ветеранів війни та членів їх сімей на 2026 рік (далі – компенсація).
2. Законодавчою та нормативною основою цього Порядку є Бюджетний, Цивільний та Сімейний кодекси України, закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей», інші законодавчі та нормативні акти, що регулюють відносини у відповідній сфері.

3. У цьому Порядку терміни вживаються у такому значенні:

3.1. Ветерани війни - це особи, які брали участь у захисті Батьківщини на яких поширюється дія Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту".

До ветеранів війни належать: учасники бойових дій, особи з інвалідністю внаслідок війни, учасники війни.

3.2. Член сім’ї - особи, які спільно проживають, пов'язані спільним побутом, мають взаємні права та обов'язки. До сім'ї належать подружжя, діти до 18 років, а також інші родичі та особи, які проживають разом і підтримують зв'язок спільним побутом. 

3.3. Сімейний відпочинок – організоване проведення часу ветераном війни разом із членами своєї сім’ї з метою відновлення фізичних, психологічних та емоційних ресурсів, зміцнення родинних стосунків та покращення соціальної адаптації.

4.  Право на отримання послуги мають заявники, які зареєстровані та проживають у Дрогобицькій міській територіальній громаді, а саме:

· учасники бойових дій, учасники АТО/ООС, Захисники та Захисниці України, які отримали поранення, контузії, каліцтва чи захворювання, під час проведення АТО/ООС або заходів, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти України, члени їх сімей;
· особи з інвалідінстю внаслідок війни, які отримали поранення, контузію, каліцтво, захворювання при захисті Батьківщини, члени їх сімей.

5. Розмір компенсації становить 2500 (дві тисячі п’ятсот) гривень з розрахунку на одну особу за весь період.

6. Одержувачі послуг самостійно обирають заклад відпочинку та оплачують проїзд до місця призначення в обидві сторони. У разі надання обраним закладом послуг, вартість яких перевищує розмір компенсації, визначений пунктом 5 цього Порядку, одержувачі послуг здійснюють доплату вартості за рахунок власних коштів.

7. Для отримання компенсації заявник подає до управління соціального захисту населення Дрогобицької міської ради (далі – управління) заяву довільного зразка за місцем реєстрації або місцем фактичного проживання.

У заяві одержувач послуг зазначає назву, місце знаходження та реквізити обраного закладу для виплати компенсації управлінням обраному закладу.
7.1. До заяви додаються:

· копії паспорта громадянина України заявника. Якщо паспорт громадянина України виданий у формі картки (ID-паспорт), додатково слід подати документ, виданий компетентним органом про реєстрацію місця проживання;
· копія реєстраційного номера облікової картки платника податків заявника – крім осіб, які через свої релігійні переконання відмовились від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідний орган Державної фіскальної служби і мають відмітку про це у паспорті;

· копія посвідчення учасника бойових дій або копія посвідчення особи з інвалідністю внаслідок війни;
· копія документа, що підтверджує безпосередню участь Захисника, Захисниці України в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення з безпосереднім перебуванням у районах антитерористичної операції в період її проведення, у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації в Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави, у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти України;

· копії документів, що підтверджують родинні стосунки заявника з членами його сімʼї, на яких розраховується компенсація.

8. Копії документів, що додаються до заяви, засвідчуються заявником або посадовою особою уповноваженою на прийом документів.

9. Підставою для відмови в наданні компенсації є:

9.1. Відсутність повного пакету документів, визначених пунктом 7 цього Порядку, протягом місяця з дня подання заяви.

9.2. Виявлення недостовірних даних.

9.3. Письмова відмова в одержанні компенсації.

10. У разі наявності підстав для відмови в наданні компенсації управління протягом десяти робочих днів з дня подання пакету документів, визначених пунктом 7 цього Порядку, приймає рішення про відмову в наданні/виплаті компенсації, про що інформує заявника письмово із зазначенням підстав для відмови протягом десяти робочих днів з моменту прийняття такого рішення.

11. Облік заяв одержувачів послуги з організації сімейного відпочинку ветеранів війни та членів їх сімей здійснюється управлінням шляхом ведення журналу обліку заяв про надання і виплату компенсації згідно норм законодавства.

12. Одержувач послуги та управління укладають із зазначеним у заяві одержувача послуг закладом договір у трьох примірниках (один – для управління, другий – для закладу та третій – для одержувача послуг). Усі примірники договору, підписані уповноваженою особою управління та одержувачем послуг, передаються одержувачу послуг для подальшої передачі закладу.

Типова форма договору затверджується розпорядником коштів.

Після прибуття одержувача послуг до закладу керівник такого закладу підписує і скріплює печаткою (за наявності) три примірники договору.

13. Після вибуття одержувача послуг із закладу відпочинку цей заклад рекомендованим поштовим відправленням з описом вкладення надсилає управлінню:

· два примірники договору, підписані та скріплені печаткою;

· два примірники акта наданих послуг, підписані керівником (уповноваженою ним особою) закладу і скріплені печаткою, один з яких управління після підписання повертає закладу поштовим відправленням.

Типова форма акту наданих послуг затверджується розпорядником коштів.

14. Останній день періоду перебування одержувача послуг у закладі – 10 грудня поточного бюджетного року (включно), що є датою виїзду із закладу.

15. Фінансування видатків на надання соціальних виплат здійснюється за рахунок коштів, передбачених на відповідний рік для управління соціального захисту населення Дрогобицької міської ради за КПКВК 0813242 «Інші заходи у сфері соціального захисту населення і соціальне забезпечення».

16. Складення та подання фінансової і бюджетної звітності про виконання бюджетної програми та використання бюджетних коштів, а також контроль за їх цільовим та ефективним використанням здійснюються в установленому законодавством порядку.

17. Спірні питання щодо надання або відмови в наданні послуги заявнику вирішуються на засіданні постійної комісії з питань освіти, культури, молодіжної політики, сім’ї, спорту, туризму, охорони здоров’я, праці та соціального захисту населення Дрогобицької міської ради за поданням уповноваженого органу.

Начальник управління

соціального захисту населення




Іван ТЕРЛЕЦЬКИЙ
