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Ігор ПЕТРАНИЧ
1. Аналіз інформації. Поточний стан безбар’єрного простору.

Визначення проблемних питань, на розв’язання яких спрямована Програма
Відповідно до Конституції України, людина, її життя, здоров’я, честь, гідність, недоторканність і безпека є найвищою соціальною цінністю.

З ініціативи першої леді України Олени Зеленської в рамках проєкту «Без бар’єрів» та на підставі розпоряджень Кабінету Міністрів України від 14 квітня 2021 року № 366-р було затверджено «Національну стратегію із створення безбар’єрного простору в Україні до 2030 року», а 25 квітня 2023 року розпорядженням № 372-р ухвалено план заходів на 2023–2024 роки.

Довгий час безбар’єрність асоціювалася лише з усуненням фізичних перешкод, як-от встановлення пандусів чи ліфтів. Проте поняття безбар’єрності охоплює набагато більше й стосується кожного. Для людей з інвалідністю звичні повсякденні дії часто перетворюються на складні випробування. Наприклад, такі бар’єри, як непристосовані під’їзди, тротуари, громадський транспорт, або ж упереджене ставлення роботодавців, коли людині з інвалідністю відмовляють у працевлаштуванні. Це підкреслює необхідність державного та місцевого втручання для забезпечення рівності умов для всіх.

Бар’єри зачіпають не лише осіб з інвалідністю, а й інші соціальні групи. Для літніх людей це можуть бути довгі черги у державних установах, для мешканців віддалених сіл — труднощі з оплатою комунальних послуг через смартфон, а для випускників — складнощі з пошуком першої роботи. Ці приклади показують, що бар’єри існують у багатьох сферах, впливаючи на маломобільні групи населення та створюючи дискримінацію за ознаками віку, статі, соціального статусу чи інвалідності.

Таким чином, бар’єри впливають на всі групи населення — від молоді до літніх людей, від сімей із дітьми до багатодітних родин — і можуть сприяти нерівності та обмеженню прав. Усунення цих бар’єрів є ключем до забезпечення рівного доступу до можливостей для всіх громадян.

Відсутність безбар’єрного середовища не лише ускладнює життя тим, хто цього потребує, але й негативно впливає на загальний рівень добробуту суспільства. Крім того, нестача точних статистичних даних обмежує можливості для визначення масштабів проблеми, тобто кількості людей, які щодня стикаються з перешкодами. Це у свою чергу ускладнює формування ефективної державної та місцевої політики для подолання цих бар’єрів.

У сучасному суспільстві кожен має право бути активним учасником життя громади: висловлювати власні потреби, пропозиції та ідеї, а також долучатися до прийняття рішень, які спрямовані на покращення умов життя. Залучення всіх груп населення — осіб з інвалідністю, літніх людей, молоді, внутрішньо переміщених осіб — до співпраці з владою, громадськими організаціями та іншими інституціями є важливим кроком для розробки ефективних рішень, які будуть корисними для нинішнього та майбутнього поколінь. Така синергія забезпечує ухвалення практичних і результативних рішень, спрямованих на створення гідних умов життя.

На тлі повномасштабної війни питання безбар’єрності стає ще більш актуальним, оскільки бар’єри ускладнюють як повсякденне життя, так і професійну діяльність багатьох громадян. Війна призводить до зростання кількості людей із фізичними травмами, інвалідністю та психологічними наслідками. Практично кожен українець пережив втрати, що підкреслює необхідність негайних заходів для соціальної та професійної інтеграції цих людей.

Дрогобицька міська територіальна громада (ДМТГ) є однією з активних громад Львівщини, яка прагне створити комфортні та доступні умови для всіх мешканців. А також наша громада є активним осередком громадських ініціатив, зокрема тих, що спрямовані на підтримку осіб з інвалідністю, ветеранів, учасників бойових дій та інших соціально вразливих категорій населення. Органи місцевого самоврядування спільно з громадськими організаціями на території громади надають широкий спектр послуг: від соціальної підтримки до адвокації прав своїх членів. Це організації для осіб з інвалідністю, організації для ветеранів, учасників бойових дій та соціально вразливих груп, соціальні організації та спільноти - близько тридцяти організацій.

Діяльність цих організацій направлена як на соціальний захист: де більшість організацій зосереджені на підтримці своїх членів через надання матеріальної, медичної та юридичної допомоги;

На адаптацію та реабілітацію: де значна увага приділяється інтеграції осіб з інвалідністю, ветеранів та інших вразливих категорій у суспільне життя;

На освітню та просвітницьку роботу: організації проводять тренінги, семінари, інформаційні кампанії.

На юридичну допомогу: адвокація прав своїх членів, допомога у розв'язанні юридичних питань.

На залучення громадськості: організації активно співпрацюють із місцевою владою, громадами та міжнародними партнерами для реалізації своїх програм.

Ці організації відіграють важливу роль у розвитку безбар’єрного простору, забезпеченні рівних прав та покращенні якості життя мешканців Дрогобицької громади.

Станом на 20.11.2024 року системою соціального захисту охоплено 48800 жителів, що становить 40% від загальної чисельності населення громади. Кількість жителів у громаді, які отримують соціальний захист з боку держави – 48800 особи, в той же час кількість жителів, які отримують муніципальні допомоги, пільги та компенсації – близько 4000 особи.

Відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги безкоштовно забезпечує осіб старшого віку та осіб з інвалідністю, які перебувають у складних життєвих обставинах, натуральною допомогою, а саме: продуктовими наборами, послугами перукаря та робітника з комплексного обслуговування будинків. Також при Дрогобицькому територіальному центрі функціонує Університет третього віку за 4 напрямками: теологія та основи релігії, правознавство, основи медицини та здорового способу життя, хоровий факультет. Послугами відділення на 21.11.2024 року охоплено: догляд вдома – 260 осіб, соціальна адаптація – 561 особа; натуральна допомога – 531 особа.
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Вразливі групи  Кількість осіб  

ВПО  7 783  

Люди з інвалідністю  10000  

Сім’ї з дітьми з інвалідністю  510  

Люди похилого віку  30000  

Самотні матері  67  

Багатодітні сім’ї, в них  849  

дітей:  3950  

Безробітні  141  

Повнолітні недієздатні особи  175  

На сьогодення Дрогобицька міська громада активно працює над створенням комфортного, доступного і безпечного середовища для всіх. Основна увага приділяється шести напрямам безбар’єрності, визначеним Національною стратегією: фізична, інформаційна, цифрова, суспільна та громадянська, освітня й економічна. Мета — забезпечити умови, в яких кожен зможе реалізувати свій потенціал і зробити внесок у розвиток громади.

Таким чином, безбар’єрність — це не просто усунення перешкод, а концепція суспільства, в якому немає обмежень для самореалізації та гідного життя кожного.

Для більш глибокого розуміння стану безбар’єрного середовища в Дрогобицькій міській територіальній громаді було ініційовано проведення опитування серед населення. Цей крок мав на меті виявлення ключових проблем, які заважають створенню доступного середовища для всіх груп мешканців, а також напрацювання шляхів для їх вирішення.

Ціллю опитування було визначення проблемних зон, і саме опитування дозволило виявити конкретні місця або аспекти, які не відповідають потребам маломобільних груп населення, осіб з інвалідністю, літніх людей та інших уразливих категорій. Це стосувалося фізичної доступності (необладнані пандуси, високі бордюри), інформаційних перешкод (відсутність адаптованої інформації), або цифрових бар’єрів.

Також опитування дозволило здійснити аналіз соціальних груп, які потребують найбільшої уваги:

Саме через опитування громада отримала можливість дізнатися, хто саме найбільше потерпає від існуючих бар’єрів — діти, літні люди, внутрішньо переміщені особи, люди з інвалідністю чи інші категорії.

Завдяки запущеному опитуванню на основі думки населення ми отримали формування переліку першочергових потреб для можливості складання переліку конкретних запитів громади. Наприклад, пониження бордюрів на переходах, відновлення тротуарних зон, обладнання зупинок громадського транспорту, розширення доступу до електронних послуг або організації інклюзивних навчальних програм.

Саме опитування посприяло формуванню діалогу між владою і мешканцями, даючи людям змогу висловлювати свої ідеї, пропозиції та бачення на розв’язання проблем. Опитування стало ключовим елементом у забезпеченні прозорості процесів прийняття рішень, залучення громади до діалогу та підвищення ефективності реалізації політики безбар’єрності. Це дозволяє владі адаптувати свої дії до реальних потреб мешканців і створити середовище, яке буде зручним і доступним для всіх
Опитуванням було охоплено різні групи населення та проводилось серед усіх соціальних груп — людей з інвалідністю, ВПО, сімей з дітьми, представників старшого покоління, молоді тощо..
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Для забезпечення максимальної відвертості та чесності всі відповіді є конфіденційними, а участь в опитуванні є добровільною.
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Як бачимо що опитування дасть змогу сформувати базу даних, яка слугуватиме відправною точкою для оцінки змін у стані безбар’єрного середовища нашої громади в майбутньому.
Отримані дані стануть основою для розробки конкретних заходів, спрямованих на усунення перешкод. Цей план може включати модернізацію інфраструктури, проведення інформаційних кампаній або створення нових послуг. Наприклад очікуваним результатом може стати створення карти проблем безбар’єрності, і саме на  основі відповідей буде сформовано "карту бар’єрів", яка покаже, де найбільше перешкод і які зони вимагають першочергової уваги.

Отже опитування населення щодо проблем безбар’єрного середовища в Дрогобицькій громаді є важливим інструментом для аналізу поточного стану та пошуку оптимальних шляхів вирішення проблем. Його результати сприятимуть реалізації ефективних, адресних рішень, які зроблять громаду інклюзивнішою та комфортнішою для кожного.

Узагальнюючи існуючу  проблематику безбар’єрності в нашій громаді можна твердити, що  формальна наявність пристосувань ще зовсім не гарантує можливості потрапити до тієї чи іншої кінцевої точки. Ряд будівель та закладів обладнані пандусами, якими неможливо скористатися, не можливо в'їхати у двері закладу через наявність дверного (та часто ще й не одного) порогу чи навіть просто неможливості відкривання дверей у заклад через те, що для цього потрібно з'їхати назад з пандусу. До того ж, до закладу чи будівлі складно навіть доїхати з місця свого проживання.

Тому ця Програма спрямована на підвищення поінформованості суспільства про рівність та недискримінацію, і включення у життя громади всіх груп населення. Вона має на меті забезпечити рівний доступ до об’єктів громадського та цивільного призначення, транспортної інфраструктури, соціальних послуг, освіти, культури, праці, фізичної культури та спорту, участі у волевиявленні, доступу до інформації - для всіх жителів нашої громади. Вона сприятиме посиленню відповідальності за порушення прав людей з інвалідністю і задоволення неповною мірою їх потреб, бездіяльність у ліквідації перепон і бар'єрів, що перешкоджають таким особам реалізувати свої права. 

2. Мета Програми
Метою даної програми є створення у нашій міській територіальній громаді механізмів толерантності, забезпечення рівних прав і рівних можливостей, впровадження принципів універсального дизайну у формуванні міського простору, істотне підвищення рівня доступності всіх елементів інфраструктури для маломобільних груп населення, розробка та впровадження стандартів адаптації об'єктів до потреб осіб з інвалідністю, поліпшення їх інформаційного, комунікативного і освітнього супроводу та права на працю. Реалізація Програми є комплексним процесом, пов'язаним з соціальними, психологічними, інфраструктурними та іншими перетвореннями та змінами, які в сукупності дій спроможні перетворити Дрогобицьку міську територіальну громаду на безбар'єрний простір.
Пріоритетність завдання Програми
З метою створення справедливого та доступного середовища для всіх громадян, завдання Програми спрямовані на реалізацію основних пріоритетів

державної політики у сфері безбар’єрності, європейських принципів та окремих стратегічних напрямів (візій, пріоритетів, цілей, намірів, заходів),
а саме:

1) моніторинг та оцінка;
2) адаптація існуючої інфраструктури;
3) створення нових об’єктів інфраструктури;
4) інформаційно-аналітична підтримка;
5) партнерство з інститутами громадянського суспільства;
6) освіта та навчання.
7) підтримка у працевлаштуванні та стимулюванні підприємців.
При формуванні пріоритетних завдань враховано наявні проблеми щодо розвитку безбар’єрного простору у Дрогобицькій міській територіальній громаді та найбільш актуальні, невідкладні потреби, які необхідно реалізувати для подолання існуючих бар’єрів.

3. Шляхи і засоби розв’язання проблеми, фінансове забезпечення Програми
Для максимального залучення кола зацікавлених осіб щодо розробки Програми розвитку безбар’єрного простору Дрогобицької міської територіальної громади, утворено робочу групу з 14-ти членів, до якої увійшли представники виконавчих органів міської ради, а також громадські організації, додатково запрошуються представники комунальних підприємств, закладів, старости громади, представники закладів вищої освіти, організацій, що діють на території громади. 

Також, протягом жовтня  2024 року проведено опитування широкого кола респондентів для виявлення проблем та потреб жителів громади, враховуючи їх інтереси та запити на перспективу. Розроблена анкета містила 16 питань з варіантами відповідей та відкритою можливістю для респондента висловити своє бачення тієї чи іншої проблеми. Детальний аналіз результатів опитування міститься у додатку 1 до Програми. Проаналізовано План заходів Дрогобицької міської територіальної громади на 2023-2024 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року.

Інформація, отримана під час засідань робочої групи щодо реалізації плану-заходів 2023-2024 р.р., за результатами громадського опитування, стала підґрунтям для розробки завдань та заходів Програми на 2025-2026 роки.

Робочою групою було зазначено, що безбар’єрність має стосуватися усього фізичного, інформаційного, цифрового, суспільного та громадянського, освітнього та економічного середовища у громаді, незалежно від форм власності. Щоб забезпечити доступність об’єктів і просторів, які не знаходяться у комунальній та/або державній власності, необхідно проводити додаткову системну просвітницьку кампанію з елементами промоції щодо дотримання державних норм з безбар’єрності для громадськості та бізнесу.

Для досягнення мети Програми та вирішення вищезазначених проблем, пріоритетні завдання Програми визначено у шести напрямах, які закріплені у Національній стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні до 2030 року.

Напрям «Фізична безбар’єрність» є ключовою складовою державної політики у сфері створення інклюзивного середовища та передбачає формування комплексної системи заходів, спрямованих на забезпечення рівного, безпечного та безперешкодного доступу до об’єктів фізичного оточення для всіх громадян. Особлива увага приділяється потребам осіб з інвалідністю внаслідок війни, ветеранів війни, осіб з інвалідністю, людей похилого віку, батьків із малими дітьми та інших маломобільних груп населення.


Реалізація напряму охоплює інфраструктурне, нормативно-правове, адміністративне, навчально-освітнє та інформаційно-аналітичне забезпечення, спрямоване на впровадження принципів універсального дизайну та доступності у всіх сферах суспільного життя. Важливою складовою є забезпечення доступності житлових будівель і приміщень незалежно від форми власності, що передбачає системне впровадження заходів із модернізації існуючого житлового фонду та обов’язкове врахування стандартів доступності під час нового будівництва.


У межах напряму передбачається здійснення монтажу, реконструкції, капітального та поточного ремонту елементів доступності, зокрема пандусів, підйомних платформ, зовнішніх ліфтів, поручнів, тактильних елементів, розширення проходів та інших архітектурних і технічних рішень. Окремий акцент робиться на інтеграції доступності в міське планування, транспортну інфраструктуру та житлову політику.


Важливою складовою реалізації напряму є впровадження практичних проєктів, спрямованих на формування безбар’єрного міського простору. Зокрема, у місті Дрогобич передбачається реалізація безбар’єрного маршруту (перша черга), що має можливість стати частиною флагманської програми Міністерства розвитку громад та територій України «Рух без бар’єрів».


Зазначений маршрут передбачає створення доступного, безпечного та зручного середовища для пересування маломобільних груп населення шляхом комплексного облаштування ключових пішохідних і транспортних зв’язків у визначеній частині міста. Це включає адаптацію тротуарів і перехресть, облаштування пандусів і понижених бордюрів, встановлення тактильних елементів, забезпечення доступності громадських будівель і зупинок громадського транспорту, а також впровадження елементів навігації та інклюзивного дизайну.


Реалізація першої черги безбар’єрного маршруту слугуватиме пілотним прикладом системного впровадження принципів фізичної безбар’єрності на місцевому рівні та стане основою для подальшого масштабування таких рішень на іншу територію нашої громади.

Напрям «Інформаційна безбар’єрність» включає заходи, спрямовані на популяризацію навчально-просвітницької діяльності щодо вільного доступу до інформації (вебпорталів і теле-та радіоконтенту) у різних форматах та з використанням технологій, зокрема шрифту Брайля, великошрифтового друку, аудіодискрипції (тифлокоментування), переклад жестовою мовою, субтитрування, формат, придатний для зчитування програмами екранного доступу, формати простої мови, легкого читання, засоби альтернативної комунікації.
1. Напрям «Цифрова безбар’єрність» – включає заходи, спрямовані на впровадження технологічних рішень, популяризацію навчально-просвітницької діяльності щодо можливостей усіх громадян до здобуття цифрової освіти та доступу до швидкісного Інтернету, публічних послуг, сервісів і публічної цифрової інформації.

2. Напрям «Суспільна і громадянська безбар’єрність», включає заходи, які передбачають активізацію просвітницької діяльності, дослідження стану безбар`єрних можливостей вінничан задля участі у різних сферах життя громади, що забезпечують їх демократичні права.
3. Напрям «Освітня безбар’єрність» передбачає заходи, спрямовані на забезпечення навчальної та інформаційно-інклюзивної кампанії з метою задоволення потреб усіх учасників освітнього процесу впродовж життя, задля створення доступного освітнього середовища.

4. Напрям «Економічна безбар’єрність» містить заходи, які передбачають проведення досліджень щодо можливостей працевлаштування громадян без

«бар’єрів» та заходи, спрямовані на інфраструктурне, адміністративне, навчально-освітнє (для молоді, жінок, осіб старшого віку, осіб з інвалідністю), інформаційно-аналітичне забезпечення населення, налагодження комунікації між міською владою, бізнесом, навчальними закладами із метою покращення якості перекваліфікації та підготовки кваліфікованих кадрів з метою впровадження принципів доступності під час пошуку роботи та працевлаштування, так і під час зайнятості та кар’єрного зростання.
Також, важливими інструментами, які можуть допомогти в покращенні розвитку безбар’єрного середовища у Дрогобицькій міській територіальній громаді є «Довідник безбар’єрності», який містить важливі для врахування в роботі виконавчих органів міської ради розділи:
1. Складові безбар’єрності.
2. Правила мовлення.
3. Словник.
4. Безбар’єрний календар.
5. Гайд безбар’єрних подій.
Посібник «Дослідження доступності міських просторів», його метою є виявлення основних проблем доступності міста та надання нормативних документів, які описують конкретні рішення.

Посібник «Універсальний дизайн в громаді», надає рекомендації щодо створення комфортного середовища, яке враховує потреби всіх мешканців, зокрема, шляхом інклюзивного проєктування та доступу до інфраструктури та інформації.
Альбом безбар’єрних рішень, є практичним посібником, який сприяє створенню міського середовища, що враховує потреби різних користувачів, пропагуючи людиноцентричний підхід до проєктування та створення комфортного простору для
всіх.
Довідник розбудови міст, комплексний посібник, що включає найкращі
світові практики з проєктування та відбудови міст, а також готові будівельні рішення для ефективної та оригінальної розбудови у сучасному світі.
Довідник «Гостинність без бар’єрів», практичний збірник порад та кейсів для ресторанного та готельного бізнесу щодо створення доступного середовища для осіб з інвалідністю, ґрунтований на державних нормах та світових стандартах інклюзивності.

Реалізація пріоритетних заходів, проєктів здійснюватиметься відповідно до інформації зазначеної у розділі «ПЛАН ЗАХОДІВ ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ на 2025—2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні  на період до 2030 року», в якому чітко зазначені етапи, строки та відповідальні виконавці, що діють на території Дрогобицької міської територіальної громади.

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів: державного бюджету, бюджетів місцевого самоврядування, та обласного бюджету. Обсяг фінансування Програми з бюджету визначається, виходячи з конкретних завдань Програми та реальних фінансових можливостей бюджету. Частина заходів фінансується за рахунок коштів обласного бюджету, передбачених іншими обласними програмами.

Орієнтовний обсяг фінансування Програми становить     2100 тис. гривень.

4. Очікувані результати

Очікуваним результатом впровадження Програми є визначення та суспільна підтримка стратегічного курсу громади у сфері створення безбар’єрного простору, послідовна реалізація якого дасть можливість кожній людині: - отримати безперешкодний доступ до об’єктів фізичного оточення; - отримувати інформацію у найзручніший спосіб; - отримати якісні соціальні послуги; - отримати рівні умови участі у всіх сферах життя суспільства; - отримати рівні умови та можливості для культурного (мистецького) та/або креативного вираження, провадження культурної діяльності; доступу до культурних послуг, культурних цінностей, культурної спадщини та інформації про них; - брати участь у політичних процесах та громадській діяльності; - отримати рівні можливості та вільний доступ до освіти; - отримати рівні умови та можливості у сфері зайнятості, а також заняття підприємництвом.
 Перелік завдань і заходів програми та результативні показники

Основними напрямами впровадження безбар'єрності в громаді є:

- освітня;

- культурна;

- архітектурна;

- інфраструктурна;

- соціальна;

- інформаційна.

Пріоритетними завданнями впродовж виконання Програми будуть:

- забезпечення безперешкодного доступу до місць загального користування для усіх, без винятку, жителів громади;

- створення безбар'єрних маршрутів центральними вулицями міста;

- забезпечення вільного доступу та вільного пересування в закладах громади, таких як адміністративні установи, заклади культури та спорту, комунальні підприємства;

- забезпечення рівного доступу до освіти для всіх дітей громади шляхом щорічного забезпечення доступності до закладів освіти (як в міській так і сільській місцевості);

- впровадження інклюзії в позашкільній освіті;

- створення системи надання якісних соціальних послуг;

- контроль виконання капітальних та поточних ремонтів комунальних закладів та установ громади, вулиць і дворів, дитячих і спортивних майданчиків

щодо дотримання норм універсального дизайну, безбар’єрності та доступності;

- проведення широкої роз’яснювальної роботи серед населення громади, керівників підприємств та установ, закладів торгівлі, харчування, надання послуг, тощо, на території громади щодо необхідності забезпечення рівного доступу до їхніх закладів для всіх, без винятку, жителів громади.
ПЛАН ЗАХОДІВ ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ на 2025—2026 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні  на період до 2030 року
	Найменування завдання
	Найменування заходу 
	Термін реалізації
	Ресурсне забезпечення
	Відповідальні за виконання
	Національні або міжнародні зобов’язання (за наявності) або інші зобов’язання 
	Індикатор (стан)

виконання

	
	
	Дата початку
	Дата завершення
	
	
	
	

	Напрям 1.  Фізична безбар’єрність

	Стратегічна ціль: системи моніторингу і контролю забезпечують застосування норм і стандартів

доступності об’єктів фізичного оточення і транспорту

	І пріорітет

	1
	Капітальний ремонт покриття тротуарів по вул. Стуса(від перехрестя з вул. Сагайдачного до буд. №38 по вул. Стуса) в м. Дрогобич Львівської області.
	Проведення тендерної закупівлі.
	2024р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Поточний ремонт тротуару на вул. Вокзальна в м. Дрогобич.
	Розроблення технічного завдання
	2025р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р.
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.


	
	
	
	
	
	

	3
	Поточний ремонт тротуару на вул. Івана Дацка в м. Дрогобич.
	Розроблення технічного завдання
	2025р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.


	
	
	
	
	
	

	4
	Капітальний ремонт покриття тротуарів(влаштування пандуса)на перехресті вул. Театральна- вул. Мазепи в м. Дрогобич Львівської області.
	Виготовлення проектно-кошторисної документації


	2025р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.


	
	
	
	
	
	

	5
	Капітальний ремонт покриття тротуарів на вул. Ковальська в м. Дрогобич.
	Виготовлення проектно-кошторисної документації


	2025р.
	2026р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.
	
	
	
	
	
	

	6
	Капітальний ремонт покриття тротуарів на вул. Січових стрільців в м. Дрогобич.
	Виготовлення проектно-кошторисної документації


	2025р.
	2026р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.
	
	
	
	
	
	

	7
	Капітальний ремонт покриття тротуарів на вул. Шептицького в м. Дрогобич.
	Виготовлення проектно-кошторисної документації


	2025р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.
	
	
	
	
	
	

	8
	Капітальний ремонт покриття тротуарів на вул. Шевченка в м. Дрогобич.
	Виготовлення проектно-кошторисної документації


	2025 р.
	2026 р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.


	
	
	
	
	
	

	9
	Поточний ремонт тротуару на вул. Данила галицького в м. Дрогобич.
	Розроблення технічного завдання
	2025р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.


	
	
	
	
	
	

	10
	Поточний ремонт тротуару від перехрестя вул. Трускавецька- вул. Мазепи до перехрестя вул. Трускавецька- вул. Фабрична в м. Дрогобич.
	Розроблення технічного завдання
	2025р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.
	
	
	
	
	
	

	11
	Поточний ремонт тротуару на вул. М. Грушевського в м. Стебник.
	Розроблення технічного завдання
	2025р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету 
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Проведення тендерної закупівлі.
	
	
	
	
	
	

	12
	«Капітальний ремонт світлофорного об’єкта на регульованому перехресті вулиць Володимира Великого-Пилипа Орлика в м. Дрогобич Львівської області»
	Виготовлено проектно-кошторисна документація
	2025р.
	2025р.
	Кошти з міського бюджету
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Підписання угоди на виконання робіт
	
	
	
	
	
	

	13
	«Капітальний ремонт світлофорного об’єкта на регульованому перехресті вулиць Володимира Великого-Олеся Гончара в м. Дрогобич Львівської області»
	Виготовлено проектно-кошторисну документацію
	2025р. 
	2025р.
	Кошти з міського бюджету
	Департамент міського господарства
	Розпорядженням Кабінету Міністрів

України № 372-р від 25.04.2023р
	

	
	
	Підписання угоди на виконання робіт
	
	
	
	
	
	

	
	Створення безбар’єрного маршруту як інтегрованої осі доступності та забезпечення безперешкодного доступу до житлових будівель і приміщень незалежно від форми власності для маломобільних груп населення.

	14
	Реалізація безбар’єрного маршруту (перша черга)

(від перехрестя вулиць Самбірська, І.Франка, Січових Стрільців до вул. Бориславська
	Виготовлення проектно-кошторисної документації


	-
	2026р
	Кошти з міського бюджету

Співфінансування коштами з державного бюджету
	Департамент міського господарства
	Національна стратегія зі створення безбар’єрного простору в Україні до 2030 року
	

	
	
	Виконання робіт з реалізації безбар’єрного маршруту (першої черги)
	
	
	
	
	
	


	15
	Забезпечення безперешкодного доступу до житлових будинків першочергово особам з інвалідністю внаслідок війни
	Встановлення пандусів, поручнів, підйомних платформ та інших засобів доступності у житлових будинках незалежно від форми власності

Захід №1 Виготовлення ПКД на  встановлення пандусів, поручнів, підйомних платформ та інших засобів доступності у житлових будинках 

Захід №2 

Виконання робіт з облаштування безперешкодного доступу до житлових будинків


	-


	2026
	Місцевий бюджет, інші джерела
	Департамент міського господарства
	Національна стратегія зі створення безбар’єрного простору в Україні до 2030 року
	

	КП»СМУ»

	16
	Пристосування входів і

приміщень адміністративної

будівлі  (на вул. П.Орлика) для використання

маломобільними групами

населення, включаючи осіб

з інвалідністю
	Забезпечити встановлення

тактильної плитки

перед початком сходового

маршу, 

поручнів,

адаптацію вхідних дверей для

осіб з інвалідністю.
	2025р. 
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	КП «Служба

муніципального

управління» ДМР

Багдай В.В.

Завгосп
	
	

	17
	Забезпечення фізичної

доступності осіб 3

інвалідністю та інших

маломобільних груп

населення до об’єктів

благоустрою
	пониження бордюрів, тактильної плитки
	2025р. 
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	КП «Служба

муніципального

управління» ДМР

Начальник

дільниці Мороз

М.В.
	
	

	18
	Забезпечення

облаштування пішохідних

переходів, автобусних

зупинок та ін. тактильними,

візуальними та іншими

елементами доступності
	1) облаштування тактильної

плитки перед пішохідними

переходами, на автобусних

зупинках.

2) облаштування_візуальних

покажчиків (попереджувальних

ліній, контрастних смуг) на

вуличній мережі.

3) облаштування входів, сходів та пандусів смугами безпеки з

тактильної плитки
	2025р. 
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	Начальник

дільниці

зовнішнього

освітлення

ОрищакІ.В.
	
	

	КНП «Дрогобицька міська лікарня №3» ДМР

	19
	Завдання №1

 Забезпечення безбар'єрного доступу для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до будівель та приміщень, в яких суб'єкти господарювання провадять господарську діяльність з медичної практики
	Захід №1 Придбати   та  розмістити   тактильно- інформаційні  позначки (шрифт Брайля), інформаційну направляючу в приміщеннях де ще є  були відсутнівідсутні
	04.11.2025 р.
	08.11.2025 р.
	Кошти КНП «ДМЛ№3» ДМР
	Інженер

установи
	
	Звіт з виконання стратегії 2025року

	
	
	Захід №2

Поновили жовтою фарбою  в приміщенні лікарні та за її межами першу та останню сходинку
	20.06.2025р



	26.06.2025р
	Кошти КНП «ДМЛ№3» ДМР
	Інженер

установи
	
	Звіт з виконання стратегії 2025року

	
	
	Захід №3 Поновити  покраску перил пандуса жовтою фарбою.
	27.08.2025р
	27.08.2025р
	Кошти КНП «ДМЛ№3» ДМР
	Інженер

установи
	
	Звіт з виконання стратегії 2025року

	
	
	Захід №4 На території лікарні розширили    розмітки                                                                                                                                                                     для паркування машин з інвалідністю.
	08.11.2025р
	08.02.2026р
	Кошти КНП «ДМЛ№3» ДМР
	Інженер

установи
	
	Звіт з виконання стратегії 2025року

	КНП «Дрогобицька міська поліклініка» ДМР

	20
	Завдання 1

Забезпечення безбар'єрного доступу для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до будівель та приміщень, в яких суб'єкти господарювання провадять господарську діяльність з медичної практики
	Захід1

Виготовлення ПКД на проведення капітального ремонту дороги .вул.С.Стрільців,11
	січень 2025 р.
	березень 2025 р.
	Кошти КНП»ДМП»ДМР
	Директор,

заступник директора

КНП»ДМП»ДМР
	Постанова КМУ від25.04.2023р.

№3372-р
	

	
	
	Захід2

Проведення капітального ремонту дороги .вул.С.Стрільців,11
	червень 2025р.
	серпень 2025 р.
	
	
	Постанова КМУ від25.04.2023р.

№3372-р
	

	
	
	Захід 3.

Виготовлення ПКД на встановлення ліфта у госпрозрахунковому стоматологічному відділенні.вул.С.Стрільців,11
	січень

2025р.
	березень 2025 р.
	Кошти КНП»ДМП»ДМР
	
	Постанова КМУ від25.04.2023р.

№3372-р
	

	
	
	Захід 4.

Виконання робіт з монтажу  ліфта  у госпрозрахунковому стоматологічному відділенні.вул.С.Стрільців,11
	вересень 2025 р.
	листопад 2025 р.
	Кошти КНП»ДМП»ДМР
	
	Постанова КМУ від25.04.2023р.

№3372-р
	

	КНП «Болехівська амбулаторія загальної практики сімейної медицина» ДМР

	21
	Забезпечення безбар'єрного доступу для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до будівель та приміщень, в яких суб'єкти господарювання провадять господарську діяльність з медичної практики
	Захід №1 Придбати   та  розмістити   тактильно- інформаційні  позначки (шрифт Брайля), інформаційну направляючу в приміщеннях де ще є  відсутні
	01.01.2025 р.

	01.07.2025 р.
	Кошти КНП «БАЗПСМ» ДМР
	Робітник з комплесного обслуговування будинків
	
	Звіт з виконання стратегії 2025року

	
	
	Захід №2

Поновити жовтою фарбою  в приміщенні амбулаторії та за її межами першу та останню сходинку
	01.03.2025 р.

	30.04.2025 р.
	Кошти КНП «БАЗПСМ» ДМР
	Робітник з комплесного обслуговування будинків
	
	Звіт з виконання стратегії 2025року

	
	
	Захід №3 Поновити  покраску перил пандуса жовтою фарбою
	01.03.2025 р.

	30.04.2025 р.
	Кошти КНП «БАЗПСМ» ДМР
	Робітник з комплесного обслуговування будинків
	
	Звіт з виконання стратегії 2025року

	
	
	Захід №4 

На території амбулаторії облаштувати місця для паркування транспортних засобів, якими керують особи з інвалідністю або водії, які перевозять осіб з інвалідністю
	01.01.2025 р.

	31.12.2026 р.
	Кошти КНП «БАЗПСМ» ДМР
	Робітник з комплесного обслуговування будинків
	
	Звіт з виконання стратегії 2025року

	КНП «Стебницька міська лікарня » ДМР

	21
	Завдання1.
	Встановлення зовнішнього ліфта в інфекційному корпусі
	01.03.2025 р.

	31.12.2025 р.
	Кошти КНП»СМЛ»ДМР


	Інженер

установи
	
	

	23
	Завдання 2.
	Встановлення систем голосового супроводу в ліфтових кабінах.
	06.06.2025 р.

	31.12.2025 р.
	Кошти КНП»СМЛ»ДМР
	Інженер

установи
	
	

	КНП « Дрогобицька районна поліклініка » ДМР

	24
	Забезпечення оприлюднення результатів виконання національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період 2025-2026рр.
	Оприлюднення на сторінці інформації про виконання кожного завершеного заходу
	2025р.

	2026р.
	Кошти КНП «ДРП» ДМР

	Інженер-програміст установи
	
	

	25
	Забезпечення доступу послуг у сфері сексуального та репродуктивного здоров’я
	Забезпечення медичними меблями та обладнанням для маломобільних груп населення, зокрема осіб з інвалідністю гінекологічного кабінету КНП «ДРП»ДМР
	2025р.
	2026р.
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Адміністація установи
	
	

	26
	Пристосування головних входів і приміщень будівель медичного закладу для використання маломобільними групами населення, зокрема особами з інвалідністю
	1) проведення відповідних будівельних/ ремонтних робіт

2) встановлення інформаційних знаків про наявність та розташування входів (виходів) для осіб з інвалідністю
	2025р.
	2026р.
	
	Заступник директора з АГП
	
	

	275
	Запровадження щорічних медичних обстежень здоровʼя ветеранів шляхом проведення профілактичних медичних оглядів, що дасть можливість на ранніх стадіях виявляти проблеми із здоров’ям у даної категорії населення
	Проведення щорічних медичних обстежень здоровʼя ветеранів шляхом проведення профілактичних медичних оглядів

2) запровадження універсальних скринінгів станів психічного здоров’я ветеранів на етапі переходу від військової служби до цивільного життя
	2025р.
	2026р.
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Медичний директор, завідувачі підрозділів, лікарі вторинної ланки
	
	

	28
	Забезпечення перегляду наявних процедур розгляду справ та надання допомоги постраждалим від усіх форм насильства з метою приведення у відповідність з найкращими світовими практиками та уникнення ретравматизації
	1) проведення гендерно чутливих інформаційно-просвітницьких заходів для формування в суспільстві нульової толерантності до насильства та експлуатації
	2025р.
	2026р.
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Медичний директор, психолог, інженер-програміст
	
	

	Управління інвестицій та економічного розвитку

	29
	Підвищення   рівня доступності міського пасажирського автобусного транспорту
	1.Проведення перевірок щодо наявності автобусів, які пристосовані для перевезення осіб з інвалідністю.

2. Проведення консультацій з представниками фірм-перевізників, що надають послуги з перевезення пасажирів в межах Дрогобицької територіальної громади, щодо забезпечення доступності громадського транспорту.
	2025р.
	2026р.
	
	Управління інвестицій та економічного розвитку
	
	

	30
	Підвищення   рівня доступності пасажирського автобусного транспорту між населеними пунктами Дрогобицької міської територіальної громади

с. Лішня

с. Монастир-Лішнянський

с. Монастир-Дережицький

с. Нижні Гаї

с. Верхні Гаї

с. Бійничі

с. Рихтичі, с.Хатки

с. Добрівляни

с. Залужани

с. Старе Село

с. Воля Якубова

с. Дережичі

с. Снятинка

с. Раневичі

с. Почаєвичі

с. Болехівці

с. Новошичі

с. Ступниця

с. Медвежа

с. Михайлевичі

м. Стебник

с. Нове Село

с. Нагуєвичі

с. Унятичі

с. Бистриця

с. Биків

с. Глинне 

с. Брониця

с. Долішній Лужок

с. Ортиничі

с. Котоване

с.Селець
	1.Проведення перевірок щодо наявності автобусів, які пристосовані для перевезення осіб з інвалідністю.

2. Проведення консультацій з представниками фірм-перевізників, що надають послуги з перевезення пасажирів в межах Дрогобицької територіальної громади, щодо забезпечення доступності громадського транспорту
	2025р.
	2026р.
	
	Управління інвестицій та економічного розвитку
	
	

	31
	Підвищення рівня обізнаності

представників та власників об'єктів приватного сектору торгівлі, харчування фізичного оточення щодо важливості створення фізичної безбар’єрності для осіб з інвалідністю та інших

маломобільних груп населення в усіх населених пунктах громади
	Проведення інформаційної кампанії, онлайн/офлайн- заходів для суб'єктів різних форм власності щодо застосування універсального дизайну для об'єктів фізичного оточення
	2025р.
	2026р.
	
	Управління інвестицій та економічного розвитку, підпиємці
	
	

	Управління соціального захисту населення

	32
	Облаштування закладів системи соціального захисту населення відповідно до вимог доступності для маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю
	Проведення оцінки доступності та облаштування закладів системи соціального захисту населення відповідно до вимог доступності для маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю
	2025р.
	2026р.
	державний та місцевий бюджети
	органи місцевого самоврядування (за згодою)
	
	У Дрогобицькому міському територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) створений безбар’єрний простір для людей з інвалідністю, а саме:

- терцентр знаходиться на першому поверсі, що не створює труднощів для осіб з обмеженими фізичними можливостями;

– при вході до терцентру міститься пандус;

– оформлені стенди з інформацією про порядок надання, умови та зміст соціальної послуги, копіями буклетів, графіком прийому громадян, пам’ятками про Державні стандарти соціальних послуг догляду вдома, соціальної адаптації, стенд про організацію роботи й дозвілля підрозділів терцентру та інші нормативні документи;

– приміщення територіального центру відповідає санітарним та протипожежним вимогам.

Облаштування пандусу та маркування сходинок (відділ соціального захисту м.Стебник, приміщення міської ради в м.Стебнику)

	33
	Співпраця з міськими громадськими організаціями інвалідів щодо формування доступного середовища в місті.
	Зустрічі, круглий стіл за участю громадських організацій, об’єднань осіб з інвалідністю щодо питань безбар’єрності
	2025р.
	2025р.
	-
	Співпраця з міськими громадськими організаціями інвалідів щодо формування доступного середовища в місті.
	
	

	34
	Поширення періодичного інформаційного бюлетня, карти послуг для ветеранів та членів їх сімей
	
	2025р.
	2026р.
	-
	УСЗН
	
	

	35
	Наповнення та постійне оновлення Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг Єдиної інформаційної системи соціальної сфери
	
	2025р.
	2026р.
	-
	УСЗН
	
	

	36
	Продовжувати формування та підтримувати в актуальному стані Централізований банк даних з проблем інвалідності, інтеграція до складу Єдиної інформаційної системи соціальної сфери
	
	2025р.
	2026р.
	-
	УСЗН
	
	

	Забезпечення фізичної доступності осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення в сільських населених пунктах: с. Лішня

с. Монастир-Лішнянський, с. Монастир-Дережицький,  с. Нижні Гаї,  с. Верхні Гаї,  с. Бійничі,  с. Рихтичі, с.Хатки,  с. Добрівляни,  с. Залужани,  с. Старе Село,  с. Воля Якубова,  с. Дережичі,  с. Снятинка,  с. Раневичі,  с. Почаєвичі,  с. Болехівці,  с. Новошичі,  с. Ступниця,  с. Медвежа,  с. Михайлевичі,  с. Нове Село,  с. Нагуєвичі,  с. Унятичі,,  с. Бистриця,  с. Биків,  с. Глинне,  с. Брониця,  с. Долішній Лужок,  с. Долішній Лужок,  с. Ортиничі,  с. Котоване,  м. Стебник

с.Селець

	37
	Пристосування входів і приміщень адміністративних будівель  в тому числі медичних для відвідування та задоволення соціальних потреб маломобільними групами населення , включаючи людей з інвалідністю наступних населених пунктів:

с. Лішня

с. Нижні Гаї

с. Рихтичі

с. Добрівляни

с. Верхні Гаї

с. Дережичі

с. Снятинка

с. Раневичі

с. Почаєвичі

с. Болехівці

с. Новошичі

с. Ступниця

с. Медвежа

с. Михайлевичі

м. Стебник
	Захід №1 Забезпечити встановлення

пандусів та поручнів


	2025р.
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	
	
	

	
	
	Захід №2 Забезпечити встановлення тактильної плитки

перед початком сходового

маршу, пандуса


	
	
	
	
	
	

	
	
	  Захід №3 Забезпечити адаптацію вхідних дверей для

осіб з інвалідністю
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №4 Придбати   та  розмістити   тактильно- інформаційні  вивіски (шрифт Брайля)
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №5 Нанести жовтою фарбою  в приміщенні адмінбудівлі та за її межами першу та останню сходинку
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №6 Встановити кнопку виклику  (за необхідності)
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №7 Приміщення санвузлів привести до державних будівельних норм .
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	38
	Розмітка піктограм з елементами спеціальних позначень для осіб з інвалідністю
	Нанесення розмітки поперечної/повздовжньої з елементами

спеціальних позначень на зупинках

громадського транспорту, які відповідають нормам і стандартам доступності
	2025р.
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	
	
	

	39
	Тротуари та відповідні пішохідні переходи. Пандуси

(с. Лішня)
	Захід 1

Облаштування тротуарів  які відповідають нормам і стандартам доступності

Влаштування сфітлофору (на дорозі загального користування) в с. Лішня біля школи

Захід 2

Капітальний ремонт будівлі для роботи ЦНАПу
	
	
	
	
	
	

	40
	Вулиці та дороги, пішохідні доріжки

с. Раневичі
	Захід 1

Ремонт пішохідної доріжки до адмінбудівлі по наданню адмінпослуг в с. Раневичі, на вул. Сагайдачного, 9

Захід 2

Облаштування стоянки для автомобілів біля ЦНАПу
	2025р.
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	
	
	

	41
	Вулиці та дороги, пішохідні доріжки, пішохідні переходи

(в селах Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі)
	Захід 1

Облаштування пішохідного перходу біля школи та церкви с. Нижні Гаї
	2025р.
	2026р.
	Кошти з обласного

бюджету
	
	
	

	
	
	Захід 2

Облаштування автомобільної стоянки  біля школи та церкви с. Нижні Гаї
	2025р.
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	Департамент міського господарства
	
	

	
	
	Захід 3

Облаштування пішохідного переходу біля школи в с. Верхні Гаї
	2025р.
	2026р.
	Кошти з обласного  бюджету
	
	
	

	42
	Доступна транспортна інфраструктура села (зупинки маршрутного транспорту, шляхи руху до зупинок) в селах Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	Захід 1 Облаштування зупинок маршрутного транспорту в селах Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	2025р.
	2026р.
	Кошти з обласного  бюджету
	
	
	

	
	
	Захід 2

Встановлення зупинкових павільйонів у селах  Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	2025р.
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	Департамент міського господарства
	
	

	43
	Доступність об’єктів благоустрою територій загального користування (парки, площі. пляжі тощо) в селах Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	Захід 1

Облаштування пішохідних доріжок з твердим покриттям до відпочинкових зон  у селах  Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	2025р.
	2026р.
	Кошти з міського бюджету
	Департамент міського господарства
	
	

	
	
	Захід 2

Встановлення освітлення пішохідних доріжок з твердим покриттям до відпочинкових зон  у селах  Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	2025р.
	2026р.
	
	
	
	

	44
	Пристосування входів і приміщень адміністративної будівлі Ратуші м. Дрогобича для відвідування та задоволення соціальних потреб маломобільними групами населення , включаючи людей з інвалідністю
	Захід №1 Забезпечити встановлення

пандусу або ж вертикальний підіймач для людей з інвалідністю та поручнів


	2025 р.
	2026р.
	Місцевий бюджет
	
	
	

	
	
	Захід №2 Забезпечити встановлення тактильної плитки

перед початком сходового

маршу, пандуса
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №3 Забезпечити адаптацію вхідних дверей для осіб з інвалідністю
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №4 Придбати   та  розмістити   тактильно- інформаційні  вивіски (шрифт Брайля)
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №5 Нанести жовтою фарбою  в приміщенні адмінбудівлі та за її межами першу та останню сходинку
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №6 Встановити кнопку виклику  (за необхідності)
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №7 Приміщення санвузлів привести до державних будівельних норм .
	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №8  Встановити інформаційні  знаки направляючі до входу облаштованого засобами для людей з інвалідністю та маломобільних груп населення
	
	
	
	
	
	

	ІІ пріорітет

	Відділ освіти

	45
	Забезпечення збору і поширення достовірної інформації про доступність об’єктів фізичного оточення
	Проведення  моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з урахуванням гендерного аспекту (відповідно до Порядку проведення моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення для осіб з інвалідністю, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 травня 2021 року № 537) (щорічно)
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	46
	 Забезпечення проведення постійного аналізу виконання Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року
	Оприлюднення на офіційному вебсайтах інформації про виконання кожного завершеного заходу
	2025 р.
	2026-2030       р.р.
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти
	
	

	47
	 Забезпечення збору і поширення достовірної інформації про доступність об’єктів фізичного оточення
	Збір інформації щодо кількості об’єктів освітньої інфраструктури, де можливий доступ до фізкультурно-спортивних та освітніх послуг всіх груп населення, у тому числі осіб з інвалідністю
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти
	
	

	48
	Забезпечення пристосування для використання особами з інвалідністю та іншими мало-мобільними групами населення головних входів у приміщення адміністративних будівель місцевих органів виконавчої влади, центрів надання адміністративних послуг
	Проведення відповідних будівельних/ремонтних робіт
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Державний та місцеві бюджети
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	49
	Забезпечення пристосування для використання особами з інвалідністю та іншими мало-мобільними групами населення головних входів у приміщення адміністративних будівель місцевих органів виконавчої влади, центрів надання адміністративних послуг
	Встановлення інформаційних знаків про наявність та розташування входів (виходів) для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	2025 р.
	2026-2030    р.
	Державний та місцеві бюджети
	керівники закладів освіти
	
	

	50
	 Забезпечення доступності об’єктів освітньої інфраструктури для маломобільних груп населення
	Забезпечення безперешкодного доступу до приміщень та бібліотек закладів освіти 
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Державний та місцеві бюджети
	керівники закладів освіти
	
	

	51
	Забезпечення функціонування системи цивільного захисту і безпеки маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю, в умовах воєнного чи надзвичайного стану
	Проведення оцінки потреб, планування фінансування та визначення строків облаштування найпростіших укриттів закладів освіти (споруд цивільного захисту) засобами, що забезпечують доступ осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення в умовах воєнного чи надзвичайного стану
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Державний та місцеві бюджети
	Відділ освіти
	
	

	52
	
	Облаштування найпростіших укриттів закладів освіти (споруд цивільного захисту) засобами, що забезпечують доступ осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення в умовах воєнного чи надзвичайного стану
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Державний та місцеві бюджети
	Відділ освіти
	
	

	53
	
	Проведення моніторингу дотримання прав маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю, в разі виникнення надзвичайних ситуацій, зокрема щодо забезпечення доступності найпростіших укриттів закладів освіти (споруд цивільного захисту), наявності достатньої кількості доступного транспорту для евакуації до найближчої споруди цивільного захисту, а також підготовки персоналу
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти
	
	

	54
	 Поліпшення умов безперешкодного доступу для всіх категорій молоді, у тому числі молоді зі стійкими обмеженнями повсякденного функціонування, до об'єктів фізичного оточення
	Здійснення постійної верифікації даних щодо внесеної інформації стосовно об'єктів спортивної інфраструктури закладів освіти до Реєстру спортивних споруд з метою їхнього обліку, у тому числі пристосування для використання усіма групами населення, зокрема особами зі стійким обмеженням повсякденного функціонування, для занять руховою активністю та спортом
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	55
	 Забезпечення доступності будівель і приміщень закладів освіти для маломобільних груп населення із забезпеченням універсального дизайну та розумного пристосування
	Вжиття заходів за результатами моніторингу щодо забезпечення доступності закладів освіти усіх рівнів для маломобільних груп населення
	2025 р.
	2026-2030    р.р.
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	ІІІ пріорітет

	56
	Доступність об'єктів спортивних споруд на предмет безбар'єрного, безперешкодного доступу
	Обстеження доступності об'єктів спортивних споруд на предмет безбар'єрного, безперешкодного доступу
	30.01.2025р.
	30.10.2025р.
	-
	Відділ з питань фізичної культури та спорту, спеціаліст відділу містобудування та архітектури
	-
	Постанова кабінету міністрів

	  57      
	Доступність об’єктів спортивної інфраструктури

(с. Раневичі)
	Захід №1 

Будівництво мініфутбольного поля із штучним покриттям в с. Раневичі на вул. Верховина
	2025р.
	2026р.
	Кошти місцевого бюджету
	
	
	

	
	
	Захід №2

Облаштування паркувальних місць


	
	
	
	
	
	

	
	
	Захід №3

Освітлення та озеленення спортивного майданчику
	
	
	
	
	
	

	58
	Доступність об’єктів спортивної інфраструктури

( у селах  Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі )
	Захід №1 

Облаштування спортивних майданчиків зі штучним покриттям  у селах  Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	2025р.
	2026р.
	Кошти місцевого бюджету
	Департамент міського господарства
	
	

	
	
	Захід №2 

Встановлення освітлення  спортивних майданчиків зі штучним покриттям  у селах  Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	2025р.
	2026р.
	Кошти місцевого бюджету
	
	
	

	
	
	Захід №3 

Придбання тренажерів  у селах  Нижні Гаї,  Верхні Гаї, Бійничі
	2025р.
	2026р.
	Кошти місцевого бюджету
	
	
	

	59
	Забезпечення безбар’єрного простору для відвідувачів усіх відділів музею «Дрогобиччина»

Музей «Дрогобиччина»
	1.Облаштування пандусу на церкві св.Юра
	2025р.
	
	Кошти місцевого бюджету
	Гладун А.В, Лободич І.Г.






	
	Збільшення відвідувачів з інвалідністю

	
	
	2.Облаштування підйомника в Галереї сакрального мистецтва (на задньому подвір’ї)
	2025р.
	2026р.
	Кошти місцевого бюджету
	
	
	

	
	
	3. Облаштування пандусу в Палаці мистецтв
	2025р.
	2026р.
	Кошти обласного бюджету
	
	
	

	
	
	4. Облаштування пандусу у відділі історії
	2025р.
	2026р.
	Кошти місцевого бюджету
	
	
	

	60
	Облаштування в установі санвузла для людей з інвалідністю, що використовують засоби пересування

Стебницький Народний дім


	1.
визначення приміщення для проведення реконструкції і облаштування санвузла;

2.
визначення підрядника з проведення реконструкції і ведення проєктно-вишукувальних робіт;

3.
проведення реконструкції
	2025р.
	2026р.
	Кошти місцевого бюджету
	
	
	забезпечення відповідним рівнем санітарно-гігієнічнизх потреб.

	61
	Забезпечити системний збір, аналіз та оприлюднення інформації про стан фізизної безбар’єрності усіх бібліотек-філіалів Дрогобицької ЦБС

Центральна міська бібліотека імені В’ячеслава Чорновола, Дрогобицька бібліотека для дітей,

бібліотека-філіал № 1
	Здійснити моніторинг  стану доступності усіх бібліотек-філіалів Дрогобицької ЦБС у 2025 році
	01.01.2025р.
	2026 р.
	Кошти місцевого бюджету
	Центральна міська бібліотека імені В’ячеслава Чорновола, Дрогобицька бібліотека для дітей,

бібліотека-філіал № 1
	
	

	62
	Підвищити рівень доступності об’єктів торгівлі, закладів громадського харчування, побутового обслуговування населення 
	1.
Інформування представників малого та середнього бізнесу сфери обслуговування та торгівлі щодо важливості забезпечення безперешкодного доступу до їх закладів (приміщень) для осіб з обмеженими фізичними можливостями

2.
Інформування представників бізнесу про державні або міжнародні програми фінансування, гранти та податкові пільги, доступні для покриття витрат на облаштування безбар'єрності.
	01.01.2025р.
	31.12.2026р.
	
	Управління інвестицій та економічного розвитку
	
	

	63
	Забезпечення філій Центру які мають потребу в облаштуванні безперешкодного доступу до приміщень за допомогою пандусів

ЦКМ «Ка меняр»


	1.Встановлення пандусів


	2025р.
	2030р.


	(за наявності коштів)
	орган управління
	
	

	Напрям 2.  Інформаційна безбар’єрність

	Стратегічна ціль:  інформація, яка надходить від суб’єктів владних повноважень та в ході судового, виборчого процесу, процесу референдуму, є доступною для кожного

	64
	Підвищення рівня інформаційної обізнаності організацій у галузі фізичної культури та спорту щодо безбар'єрного простору.
	Підвищення рівня інформаційної обізнаності організацій у галузі фізичної культури та спорту щодо безбар'єрного простору.
	Впродовж 2025 2026 р.р.
	2026 р.
	
	Відділ з питань фізичної культури та спорту
	Постанова кабінету міністрів
	

	65
	Врегулювання питань щодо доступності інформації під час надання публічних послуг
	Проведення моніторингу доступності інформації, що оприлюднюється (зокрема для осіб з порушеннями слуху, зору та інтелектуальними порушеннями), на веб-сайті  Дрогобицькї міської ради
	грудень 2025 р.
	
	
	Відповідальні структурні підрозділи Дрогобицької міської ради Управління цифровізації інформаційної політики та комунікацій
	"Конвенція ООН про права осіб з інвалідністю
	

	66
	Висвітлення стану реалізації стратегічних цілей інформаційної безбар’єрності на ресурсах та у засобах масової інформації
	Створення інформаційного контенту
	2025
	2026
	
	Відповідальні структурні підрозділи Дрогобицької міської ради Управління цифровізації інформаційної політики та комунікацій
	"Конвенція ООН про права осіб з інвалідністю, а також рекомендації Європейського Союзу передбачають створення доступного контенту, зокрема адаптацію для кращого сприйняття інформації людьми з інтелектуальними та фізичними порушеннями.
	

	
	
	Поширення інформаційного контенту
	2025
	2026
	
	Відповідальні структурні підрозділи Дрогобицької міської ради Управління цифровізації інформаційної політики та комунікацій
	"Рекомендації ООН та Європейського Союзу з цифрової доступності передбачають забезпечення доступу до публічної інформації для всіх верств населення.
	

	67
	Забезпечувати регулярне висвітлення питань, що пов’язані з проблемами інвалідності, через засоби масової інформації
	надання інформації про виконання заходів та завдань, висвітлення на офіційному сайті 
	2025
	2026
	-
	УСЗН
	
	

	68
	Дрогобицька дитяча музична школа №1
	Відкрита інформація про роботу школи для громадськості
	2025
	2026
	
	Дрогобицька дитяча музична школа №1
	
	Забезпечення права громадян на задоволення культурних потреб

	
	
	Висвітлювати роботу школи у засобах масової інформації, соціальних мережах
	
	
	
	
	
	

	69
	Дрогобицька дитяча музична школа № 2

ім. Р. Сороки
	Забезпечити відкритість інформації про роботу школи для громадськості
	2025
	2026
	Місцевий бюджет
	Дрогобицька ДМШ № 2 ім. Р. Сороки
	
	

	
	
	Поширювати інформацію про діяльність школи у медіа та соціальних мережах.
	
	
	
	
	
	

	70
	Центральна міська бібліотека імені В’ячеслава Чорновола
	Забезпечити доступ до інформації про діяльність бібліотек Дрогобицької  ЦБС у соц.мережах у 2025 році
	2025
	2026
	
	Центральна міська бібліотека імені В’ячеслава Чорновола
	
	

	
	
	Дбати про розширення аудиторії підписників бібліотечних сторінок у соціальних мережах
	
	
	
	
	
	

	71
	 Підвищення рівня інформаційної обізнаності ветеранів та членів їх сімей щодо забезпечення їх прав
	розміщення соціальної реклами на інформаційних стендах, Фейсбук сторінці, сайтах установи
	2025р
	2026р
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Медичний директор, інженер-програміст установи
	
	

	Напрям 3.  Цифрова безбар’єрність: усі суспільні групи мають доступ до швидкісного інтернету, публічних послуг та публічної цифрової інформації

	Стратегічна ціль: швидкісний Інтернет та засоби доступу доступні для всіх

	Управління культури та розвитку туризму

	72
	Дрогобицька дитяча музична школа №1
	Швидкісний доступ до інтернету
	2025р
	2026р
	
	Дрогобицька дитяча музична школа №1
	
	

	
	
	Забезпечення безпровідного інтернету у приміщенні та на території школи
	
	
	
	
	
	

	73
	Дрогобицька дитяча музична школа № 2

ім. Р. Сороки
	Оснащення установи обладнанням для стабільного доступу до інтернету та його розповсюдження.
	2025
	2026
	Місцевий бюджет
	Дрогобицька ДМШ № 2 ім. Р. Сороки
	
	

	
	
	Надання доступу до бездротового інтернету в будівлі та на території школи.
	
	
	
	
	
	

	74
	Стебницька ДМШ
	Забезпечення установи обладнанням для системного доступу та розповсюдження мережі інтернет
	2025
	2026
	Місцевий бюджет
	Стебницька ДМШ
	
	

	
	
	Забезпечення безпровідного інтернету у приміщенні та на території школи
	
	
	
	
	
	

	75
	Стебницький Народний дім
	Забезпечення установи обладнанням для системного доступу та розповсюдження по приміщеннях гурткової роботи мережі інтернет

	2025 рік
	2025 рік
	місцевий бюджет


	орган управління
	
	

	
	
	1. пошук прийнятної комерційної пропозиції;

2. визначення оптимальної цінової пропозиції;

3. формування конфігурації обладнання;

встановлення обладнання.
	
	
	
	
	
	1. 

	76
	ЦКМ «Каменяр»
	Забезпечення установи обладнанням для системного доступу та розповсюдження по приміщеннях  Центру «Каменяр» мережі інтернет
	2025
	2030


	(за наявності коштів)
	орган управління
	
	1. Якісний доступ до мережі інтернет;

2. Використання навчального контенту з мережі інтернет для гурткової  роботи;

3. Просування  результатів культурно-освітньої роботи аматорських колективів;

4. Супровід суспільно-важливих заходів прямими трансляціями для актуалізації виховної роботи

	
	
	1. Пошук прийнятної комерційної пропозиції;

2. Визначення оптимальної цінової пропозиції;

3. Формування конфігурації обладнання;

4. Встановлення обладнання.
	
	
	
	
	
	

	Забезпечення закладів охорони здоров’я доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього

	77
	
	1) аналіз даних щодо нинішнього стану забезпечення закладів охорони здоров’я доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього

2) формування плану залучення додаткових ресурсів для забезпечення швидкісного інтернету

3) постійний моніторингщодо стану забезпеченості  закладів охорони здоров’я доступом до швидкісного інтернету

4). Забезпечення закладів охорони здоров’я доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього
	2025р
	2026р
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Інженер- програміст, заступник директора з ЕП
	
	

	Відділ освіти

Забезпечення необхідним програмним забезпеченням та засобами доступу до інтернету осіб з інвалідністю закладів освіти та культури, а також бібліотек та інших хабів у межах населених пунктів

	78
	
	Забезпечити приміщення закладів освіти та бібліотек комп'ютерними тифлокомплексами
	2025 року
	2026-2030    року
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	79
	
	Забезпечити приміщенння  закладів освіти та бібліотек засобами доступу до інтернету
	2025 року
	2026-2030    року
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	Стратегічна ціль: забезпечення рівного доступу до цифрових технологій та послуг для всіх громадян.

	80
	Розробка інтерактивної карти безбар'єрного доступу
	1. Проведення аудиту існуючої інфраструктури для визначення місць безбар'єрного доступу
	Квітень 2025
	Вересень 2025
	
	Відповідальні структурні підрозділи Дрогобицької міської ради
	Національна стратегія з доступності, Конвенція ООН про права осіб з інвалідністю
	Звіт про проведений аудит, визначення 10 найбільш проблемних місць

	
	
	2. Розробка та інтеграція геоінформаційної системи (ГІС) для створення карти безбар'єрного доступу
	Жовтень 2025
	Лютий 2026
	
	Управління цифровізації інформаційної політики та комунікацій
	Національні стандарти доступності та вимоги до картографічних систем
	Прототип карти, доступний онлайн на офіційному сайті міста

	
	
	3. Оновлення та регулярне оновлення даних про безбар'єрний доступ в реальному часі
	Постійно, з регулярними оновленнями раз на 6 місяців
	Постійно, з регулярними оновленнями раз на 6 місяців
	
	Відповідальні структурні підрозділи Дрогобицької міської ради Управління цифровізації інформаційної політики та комунікацій
	Законодавчі норми щодо безбар'єрного середовища, міжнародні стандарти доступності
	Оновлені дані на карті кожні 6 місяців, інформація про стан доступності (ремонт, зміни)

	81
	Підвищення цифрової компетентності медичних працівників та пацієнтів
	інтеграція вимог концептуально-референтної рамки цифрових компетентностей медичних працівників до професійних стандартів, системи підготовки та підвищення кваліфікації, вимог щодо наймання персоналу, атестації та сертифікації, заохочення працівників системи охорони здоров’я
	2025р
	2026р
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Інженер-програміст, представники МІС
	
	

	82
	Впровадження якісних і доступних електронних сервісів у системі охорони здоров’я
	1) впровадження використання електронного особистого кабінету пацієнта в електронній системі охорони здоров’я
2) впровадження електронних рецептів на всі рецептурні препарати
3) впровадження телемедичних рішень під час надання медичної допомоги та розвиток системи підготовки медичних і технічних спеціалістів з питань надання медичної допомоги із застосуванням телемедицини
	2025р
	2026р
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Медичний директор, завідувачі підрозділів, представники МІС
	
	

	83
	 Інтеграція державної політики охорони здо-ров’я в частині здоров’я населення, просвітництва, гума-нізації та культиву-вання здорового способу життя до державної політики безбар’єрності (при-нцип “здоров’я, а 
не лікування”)
	1) проведення гендерно чутливих інформаційно-просвітницьких заходів для зміцнення здоров’я насе-лення, раннього виявлення захворювань, формування навичок здорового способу життя, зокрема щодо зни-ження рівня поширеності тютюнокуріння, відпові-дальної самозбережу-вальної поведінки
2) спрощення доступу різних груп населення до вакцинації
	2025р
	2026р
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Медичний директор, завідувачі підрозділів
	
	

	84
	Забезпечення розвитку доступних послуг з охорони психічного здоров’я, зокрема для осіб, які мають комплексні розлади психіки або в яких існує ризик розвитку розладів психіки, та подолання стигматизації звернень за психологічною та психіатричною допомогою
	1) забезпечення послуг з охорони психічного здоров’я на первинному рівні медичної допомоги у рамкахПорядку реалізації програми державних гарантій медичного обслуговування населення у 2023 році, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2022 р. № 1464, який забезпечує наявністьпослуг із психічного здоров’я на первинній ланці та сприяє дестигматизації сфери психічного здоров’я
2) забезпечення навчання фахівців первинної ланки за Програмою дій із подолання прогалин у сфері психічного здоров’я (‎mhGAP) для збільшення доступності послуг з охорони психічного здоров’я та впровадження кейс-менеджменту на первинному рівні надання медичної допомоги
	2025р
	2026р
	Кошти КНП «ДРП» ДМР
	Медичний директор, завідувачі підрозділів
	
	

	Напрям 4. Суспільна та громадська безбар’єрність

	Стратегічна ціль: поширені кращі практики сприяють усвідомленню та розумінню громадянами важливості створення безбар’єрного простору та участі в житті суспільства без дискримінації

	85
	Впровадження найкращих практик і механізмів залучення осіб з інвалідністю, молоді, осіб похилого віку, батьків з дітьми дошкільного віку до культурного життя 

Центральна міська бібліотека імені В’ячеслава Чорновола, Дрогобицька бібліотека для дітей,бібліотека-філіал № 1
	Проведення різноманітних культурно-мистецьких акцій, спрямованих на підтримку та розвиток творчих здібностей осіб з інвалідністю.

Формування програми заходів національно-патріотичного спрямування
	2025

	2026
	спецфонд бібліотеки місцевий бюджет
	Центральна міська бібліотека імені В’ячеслава Чорновола, Дрогобицька бібліотека для дітей,бібліотека-філіал № 1
	
	

	Стратегічна ціль: Різні групи населення користуються рівними правами та можливостями для соціального залучення та громадянської участі



	86
	
	Проведення освітньо-виховних заходів (тренінги, семінари, форуми) для представників молодіжних центрів та активної молоді для підвищення рівня їх спроможності та якості діяльності, зокрема щодо роботи з різними категоріями молоді, у тому числі особами з інвалідністю та молоддю з числа внутрішньо переміщених осіб, для її залучення до громадянського та політичного життя
	2025 року
	2026-2030    року
	Місцевий бюджет
	керівники закладів освіти
	
	

	87
	
	Проведення тренінгів для представників молодіжних рад, у тому числі молоді з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, яка постраждала внаслідок війни, щодо участі у процесах ухвалення рішень
	2025 року
	2026-2030    року
	Місцевий бюджет
	керівники закладів освіти
	
	

	88
	
	Проведення інформаційно-

просвітницьких заходів (акції, форуми, тренінги) для молоді стосовно інструментів участі молоді у громадянському та політичному житті
	2025 року
	2026-2030    року
	Місцевий бюджет
	керівники закладів освіти
	
	

	Стратегічна ціль:  Держава сприяє підвищенню рівня здоров’я та забезпеченню фізичної активності населення

Забезпечення розвитку гендерночутливого простору в закладах освіти, розширення застосування підходів, дружніх до сімей з дітьми та маломобільних груп населення



	89
	
	Врахування підходів гендерної чутливості, дружності до сімей з дітьми та маломобільних груп населення при будівництві, реконструкції закладів освіти
	2025 року
	2026-2030    року
	Державний та місцеві бюджети
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	90
	
	Розширення охоплення послугою раннього втручання в закладах освіти за принципом раннього виявлення дітей, які мають порушення розвитку або в яких існує ризик виникнення таких порушень
	2025 року
	2026-2030    року
	Державний та місцеві бюджети
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	Напрям 5. Освітня безбар’єрність:

	Створені рівні можливості та вільний доступ до освіти, зокрема освіти протягом життя, а також здобуття іншої професії, підвищення кваліфікації та опанування додаткових компетентностей

	Створення центрів освіти дорослих для самовдосконалення всіх вікових категорій

	91
	
	Розроблення методичних рекомендацій щодо організації інклюзивного навчання відповідно до Порядку організації інклюзивного навчання в закладах загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15 вересня 2021 року № 957, проведення семінарів-навчань для всіх підвідомчих закладів освіти
	2025 року
	2026-2030    року
	Місцевий бюджет
	Відділ освіти
	
	

	Забезпечення розвитку мережі та підтримки інклюзивно-ресурсних центрів

	92
	
	Забезпечення співпраці фахівців інклюзивно-ресурсних центрів та закладів освіти
	
	
	Місцевий бюджет
	Забезпечення співпраці фахівців інклюзивно-ресурсних центрів та закладів освіти
	
	

	Забезпечення наявності фахівців за професіями «асистент вихователя», «асистент вчителя», «асистент учня»

	93
	
	Створення умов для працевлаштування батьків, інших законних представників осіб з особливими освітніми потребами для надання соціальної послуги із супроводження під час інклюзивного навчання
	2025 року
	2026-2030    року
	Державний та місцеві бюджети
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	Забезпечення закладів освіти на всіх рівнях освіти допоміжними засобами для навчання та спеціальними підручниками, посібниками, в тому числі надрукованими шрифтом Брайля

	94
	
	Забезпечення осіб з особливими освітніми потребами допоміжними засобами навчання
	2025 року
	2026-2030    року
	Державний та місцеві бюджети
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	95
	
	Забезпечення осіб з особливими освітніми потребами спеціальними підручниками, посібниками, в тому числі надрукованими шрифтом Брайля
	2025 року
	2026-2030    року
	Державний та місцеві бюджети
	Відділ освіти, керівники закладів освіти
	
	

	Стратегічна ціль: освітні потреби дорослих, молоді та дітей забезпечені якісною освітою продовж життя

	96
	Можливість здобувати музичну освіту для осіб з різними життєвими обставинами

Дрогобицька дитяча музична школа №1
	Організація дистанційної форми навчання
	2025


	2026
	місцевий бюджет
	Дрогобицька дитяча музична школа №1
	
	Забезпечення права на освіту громадян, незважаючи на соціальні та життєві обставини

	97
	Забезпечення безперешкодного доступу до приміщення школи

Дрогобицька дитяча музична школа № 2

ім. Р. Сороки
	Створення безбар’єрного доступу до приміщення школи для маломобільних груп населення, зокрема осіб з інвалідністю.
	2025
	2026
	Спецфонд
	Дрогобицька ДМШ № 2 ім. Р. Сороки
	
	

	98
	Забезпечення безперешкодного доступу до приміщення школи

Стебницька ДМШ
	Забезпечення безперешкодного доступу маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю до приміщення школи
	2025
	2026
	Місцевий бюджет
	Стебницька ДМШ
	
	

	99
	Надання у  Центрі «Каменяр»,   культурно-освітніх послуг відповідно до запитів різновікових категорій мешканців Дрогобича та Дрогобицьої громади , включно з інклюзивними представниками громади

ЦКМ «Каменяр»
	1. Ведення гурткової роботи;

2. Заняття у аматорських колективах;

3. Зібрання у любительських об’єднаннях;


	діяльність ведеться
	постійно
	
	орган управління
	
	

	Стратегічна ціль: потенціал кожної особи розкривається завдяки інклюзивній освіті

	100
	Можливість здобувати музичну освіту для осіб з особливими потребами

Дрогобицька дитяча музична школа №1
	Організація інклюзивної освіти
	2025


	2026
	місцевий бюджет
	Дрогобицька дитяча музична школа №1
	
	Забезпечення права осіб з особливими потребами на освіту

	101
	Можливість здобувати мистецьку освіту  особам з інвалідністю

Стебницька ДМШ
	Організація інклюзивної освіти
	2025
	2026
	Місцевий бюджет
	Стебницька ДМШ
	
	

	Напрям 6. Економічна безбар’єрність

	Стратегічна ціль: умови праці та робочі місця є зручними та доступними для різних категорій громадян

	102
	Створити належні умови праці для різних категорій громадян

Дрогобицька дитяча музична школа №1
	Влаштування робочого місця з урахуванням індивідуальних потреб працівників
	2025


	2026
	місцевий бюджет,

спецфонд школи
	Дрогобицька дитяча музична школа №1
	
	Забезпечення рівних прав на працю для різних категорій громадян

	103
	Створити належні умови праці для різних категорій громадян

Дрогобицька дитяча музична школа № 2

ім. Р. Сороки

Стебницька ДМШ
	Надання робочого місця, за умови відкритих вакансій, зокрема для людей з інвалідністю.
	2025
	2026
	Місцевий бюджет
	Дрогобицька ДМШ № 2 ім. Р. Сороки
	
	

	104
	Створити належні умови праці для різних категорій громадян
	Надання робочого місця за наявності вакансій, в тому числі для осіб з інвалідністю
	2025
	2026
	Місцевий бюджет
	Стебницька ДМШ
	
	

	105
	Доступ до робочих місць

Центральна міська бібліотека імені В’ячеслава Чорновола, Дрогобицька бібліотека для дітей,

бібліотека-філіал №1
	Надання робочого місця за наявності вакансій, в тому числі для осіб з інвалідністю і відповідності до чинного законодавства
	2025
	2026
	
	Центральна міська бібліотека імені В’ячеслава Чорновола, Дрогобицька бібліотека для дітей,

бібліотека-філіал № 1


	
	

	


Система управління та контролю за ходом виконання Програми.
Управління та контроль за ходом виконання заходів Програми здійснює її відповідальний виконавець – Робоча група з питань моніторингу безбар’єрності.

Відповідальність за виконання заходів Програми несуть її учасники (співвиконавці).
Відповідальні за виконання заходів Програми щоквартально до 20 числа місяця, наступного за звітним періодом, інформують робочу групу з питань моніторингу безбар’єрності про стан виконання заходів.
5. Показники моніторингу ( показники) до Програми
ІНФОРМАЦІЯ
про результати проведення місцевими органами з питань містобудування та архітектури обстеження та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю 

	відділ містобудування та архітектури виконавчого комітету Дрогобицької міської ради
 (назва структурного підрозділу з питань містобудування та архітектури райдержадміністрації, виконавчого органу міської ради міста обласного значення, районної в місті (у разі її утворення) ради, виконавчого органу сільської, селищної, міської ради територіальної громади)

	Рік проведення моніторингу 2024 _


	Результати моніторингу
	Загальна кількість об’єктів
	Кількість об’єктів, що обстежено
	Оцінка безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю, відсотків

    (вказати кількісні показники)
	Примітка

	
	
	
	безбар’єрні (кількість)
	частково безбар’єрні (кількість)
	бар’єрні (кількість)
	

	
	Об’єкти, що обстежено 

з них:
	
	
	
	
	
	

	1
	Безбар’єрні маршрути:
	
	
	
	
	
	

	
	- пішохідні шляхи руху на центральних вулицях населених пунктів;
	78
	32
	1
	9
	22
	

	
	- зупинки громадського транспорту;
	-
	9
	-
	4
	5
	

	
	- пішохідні шляхи руху, що ведуть від зупинок громадського транспорту до закладу охорони здоров’я;
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Споруди цивільного захисту;
	-
	55
	4
	24
	27
	

	3
	Заклади охорони здоров’я, в т.ч.:
	6
	6
	2
	4
	-
	

	
	- реабілітаційні відділення;
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	- відновленні;
	-
	-
	-
	-
	-
	

	4
	Заклади освіти, в т.ч.:
	67
	55
	4
	24
	27
	

	
	- відновленні;
	-
	-
	-
	-
	-
	

	5
	Центри надання адміністративних послуг, в т.ч.:
	1
	1
	1
	-
	-
	

	
	- відновленні;
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Будівлі надавачів соціальних послуг та соціального захисту населення;
	-
	3
	-
	1
	2
	

	7
	Залізничні вокзали та станції;
	1
	-
	-
	-
	-
	Не надали інформацію

	8
	Автовокзали та станції;
	1
	1
	1
	-
	-
	

	9
	Фінансові установи:
	
	
	
	
	
	

	
	- банки;
	13
	7
	-
	5
	2
	Не надали інформацію, 

	
	- поштові відділення;
	8
	-
	-
	-
	2
	

	10
	Об’єкти благоустрою (площі, парки, сквери, ботанічні сади, дендрологічні парки).
	-
	9
	-
	2
	7
	


Кількість осіб серед працюючих

	
	
	Усього осіб з інвалідністю
	З них

	
	
	
	пересуваються на кріслах колісних
	з порушенням зору
	з порушенням слуху
	мають інші порушення

	
	Усього
	342
	
	16
	1
	325

	
	з них чоловіки
	122
	
	1
	1
	120

	
	з них жінки
	220
	
	14
	1
	205

	
	
	
	
	
	
	

	Кількість осіб серед відвідувачів/клієнтів/ тих, хто навчається з початку року



	
	Усього
	1179
	65
	121
	86
	907

	
	з них чоловіки
	500
	28
	49
	45
	368

	
	з них жінки
	679
	28
	54
	39
	558


Додаток 
Аналіз опитування громадськості
Залучення громадськості є важливою складовою при підготовці Програми розвитку безбар’єрного простору Дрогобицької міської територіальної громади на 2025 – 2026 роки (Програма).

Для максимального залучення громадськості до розробки Програми проведено опитування широкого кола респондентів, яке дозволяє врахувати потреби, думки, інтереси, пропозиції та запити на перспективу мешканців громади щодо розвитку і вдосконалення безбар’єрного середовища.

З цією метою, розроблена анкета для опитування мешканців Вінницької міської територіальної громади, яка включає 16 питань з варіантами відповідей та відкритою можливістю для респондента висловити своє бачення тієї чи іншої проблеми.
Питання анкети стосувались напрямків безбар’єрності, а саме: фізичної, інформаційної, цифрової, суспільної та громадянської, освітньої та економічної.
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На питання «Опишіть проблему/механізм/послугу, яка потребує опрацювання.» Отримали наступні відповіді (43 відповіді):

Розподіл проблем за категоріями у відсотках:

Тротуари і переходи — 27.27% - Найбільше згадок про стан тротуарів, пішохідних переходів та їхню недоступність для маломобільних груп.

Транспорт — 15.15% - Значна частина відповідей стосується доступності громадського транспорту та зупинок.

Пандуси і громадські будівлі — 15.15% - Проблеми з відсутністю пандусів або їхньою невідповідністю стандартам.

Житловий фонд — 9.09% -Недостатня адаптація житлових будинків для осіб з інвалідністю.

Освіта і соціалізація — 9.09% -Відсутність умов для інклюзії в освітніх закладах та соціальних установах.

Робочі місця — 9.09%

Недостатня кількість доступних робочих місць для осіб з інвалідністю.

Інформаційна і цифрова доступність — 6.06% - Обмежений доступ до інформаційних і цифрових сервісів для маломобільних груп.

Інші — 9.09% - Проблеми, що включають велодоріжки, спортивні майданчики та приміщення для голосування.

Отже: стан тротуарів та переходів є найгострішою проблемою, яку необхідно вирішувати в першу чергу. Також важливо працювати над доступністю транспорту, громадських будівель та створенням пандусів.
На питання «Яке рішення ви пропонуєте для розв'язання зазначеної проблеми?» Отримали наступні відповіді (41 відповідь):
1. Інфраструктурні рішення для тротуарів та пішохідних зон

· Проблематика:
Високі бордюри, ями, нерівності, відсутність плавних переходів між тротуарами та проїзною частиною.

· Рекомендації:
· Влаштувати рівні, безпечні тротуари з низькими бордюрами та плавними спусками.

· Оснастити пішохідні переходи тактильною плиткою та світловими сигналами для осіб з порушеннями зору.

· Використовувати досвід країн-донорів або міст-побратимів у впровадженні інклюзивних рішень.

· Закладати кошти в бюджет для ремонту тротуарів і контроль за якістю виконання.

· Пріоритетність: Висока (33% згадок).



2. Облаштування пандусів та доступність громадських будівель

· Проблематика:
Відсутність або невідповідність пандусів стандартам, обмежений доступ до громадських будівель, магазинів, освітніх закладів.

· Рекомендації:
· Встановлення пандусів із правильними кутами нахилу та перилами.

· Оснащення будівель ліфтами з додатковими функціями для людей з порушеннями зору та слуху.

· Забезпечення доступності торгових центрів, університетів, дитячих майданчиків та парковок.

· Прописати в конкурсах на будівництво вимоги щодо обов’язкової безбар’єрності.

· Пріоритетність: Висока (28% згадок).



3. Доступність громадського транспорту

· Проблематика:
Відсутність низькопідлогових автобусів, непристосовані зупинки, складнощі з доступом до транспорту для маломобільних осіб.

· Рекомендації:
· Закупівля або адаптація громадського транспорту для маломобільних груп населення.

· Облаштування безбар’єрних зупинок.

· Перегляд маршрутів для покращення їх доступності.

· Пріоритетність: Середня (18% згадок).



4. Фінансування та стимулювання приватного сектору

· Проблематика:
Недостатнє фінансування проєктів з безбар’єрності, пасивність бізнесу у створенні доступного середовища.

· Рекомендації:
· Закладати кошти в міський бюджет для реалізації безбар’єрних проєктів.

· Створювати грантові програми для малого та середнього бізнесу, щоб стимулювати їх облаштовувати доступність.

· Максимально знизити податки для бізнесу, який створює інклюзивне середовище.

· Пріоритетність: Середня (12% згадок).



5. Освіта та соціалізація

· Проблематика:
Відсутність доступу до навчання та соціалізації осіб з інвалідністю.

· Рекомендації:
· Оснащення університетів, шкіл і гуртожитків пристосуваннями для маломобільних груп населення.

· Організація програм із навчання навичкам для самостійного життя.

· Включення психологічної підтримки та контроль якості освітніх послуг.

· Пріоритетність: Низька (6% згадок).



6. Ринок праці

· Проблематика:
Недостатня кількість доступних робочих місць для осіб з інвалідністю.

· Рекомендації:
· Створення нових робочих місць з урахуванням потреб осіб з інвалідністю.

· Навчання людей конкретним професійним навичкам.

· Заохочення роботодавців через податкові пільги створювати робочі місця для маломобільних груп населення.

· Пріоритетність: Низька (3% згадок).



Отже можна зробити наступний висновок:
Пріоритетними напрямками для вирішення проблем безбар’єрного середовища є покращення інфраструктури тротуарів, пішохідних зон, облаштування пандусів, а також забезпечення доступності транспорту. Ці кроки забезпечать комфортні умови для пересування та доступу до основних послуг для маломобільних груп населення та інших мешканців громади.

На питання «Чи є необхідність у фінансовій підтримці реалізації вашої пропозиції? Якщо так, будь ласка, зазначте суму.» Отримали наступні відповіді (78 відповідей):

Чи є необхідність у фінансовій підтримці?

· Так: 27 згадок (34.6%).

· Немає/Ні: 10 згадок (12.8%).

· Важко відповісти/Невідомо: 10 згадок (12.8%).

· Залежить від масштабу задачі чи оцінки: 31 згадка (39.7%).

Суми фінансування, які було зазначено

Зазначені суми варіюються від 1000 грн до 3-5 млн грн, із більшістю пропозицій у межах 100 тис.–500 тис. грн:

· <100 тис. грн: 3 згадки.

· 100 тис.–500 тис. грн: 7 згадок.

· 500 тис.–1 млн грн: 3 згадки.

· 1 млн грн і більше: 2 згадки.

· Загальний діапазон: 1000 грн – 5 млн грн.



Основні тенденції та висновки

1. Висока потреба у фінансуванні:
Більшість респондентів визнали необхідність фінансової підтримки для впровадження безбар’єрності. Основний акцент зроблено на потребі в чіткому плануванні та зонуванні міських районів для поступового вирішення проблем.

2. Часткове розуміння бюджету:
Багато відповідей зазначають, що остаточна сума залежить від експертної оцінки, що свідчить про відсутність конкретних розрахунків на момент опитування.

3. Необхідність залучення додаткових ресурсів:
Респонденти пропонують залучати кошти з місцевого бюджету, міжнародних фундацій та благодійних організацій для ефективної реалізації заходів.



Рекомендації на основі відповідей

1. Експертна оцінка масштабів робіт:
Розробити попередній кошторис з урахуванням зонування міста (критичні зони, житлові райони, зони відпочинку тощо).

2. Пріоритетність фінансування:
Зосередити фінансування на критично важливих проєктах, таких як облаштування пандусів, ремонт тротуарів і забезпечення доступності громадського транспорту.

3. Джерела фінансування:

· Закласти кошти у міський бюджет.

· Подати заявки на міжнародні гранти.

· Включити приватний сектор (бізнес, благодійні фонди) у фінансування окремих об’єктів.

4. Поступове впровадження:
Використовувати підхід поетапного впровадження (почати з критичних зон) для оптимального розподілу коштів.

5. Підвищення прозорості:
Висвітлювати хід реалізації проєктів через медіа для залучення більшого фінансування та підтримки громадськості.

Цей аналіз вказує на потребу в організованому підході до вирішення питань безбар’єрності із залученням усіх доступних ресурсів.
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Начальник  відділу 

містобудування та архітектури,

головний архітектор м. Дрогобич



Ігор ПЕТРАНИЧ



